












































 

 

 

 

 

 
Evaluación Trimestral abril-junio 2018 

  
 
COMPONENTE (1): Vinculación con Organismos Públicos, Privados y Sociales 
Procurando el Desarrollo Tecnológico de la Región Realizada 
 
Realizar 80 actividades de difusión de la oferta educativa, pertinente a las necesidades de 
la región, en instituciones de educación media superior. 
 
 
Para el trimestre en cuestión, se planearon realizar 20 actividades de difusión con la 
finalidad de dar a conocer la oferta educativa de nuestra institución, alcanzando a cubrir la 
totalidad de las mismas. Es importante mencionar que estas actividades son prioridad de 
la universidad para incrementar el número de matrícula. 
 
 

Mes Programa Alumnos atendidos 

Abril (8 actividades) 

La UTIM se acerca a Ti (2) 
 

Hombres 30 y Mujeres 45 
 

Vamos a la UTIM (6) 
 

Hombres 54 y Mujeres 81 
 

Mayo (9 actividades) 

La UTIM se acerca a Ti (4) 
 

Hombres 186 y Mujeres 279 
 

Ferias Profesiográficas (1) 
 

Hombres 200 y Mujeres 300 
 

Vamos a la UTIM (3) 
 

Hombres 46 y Mujeres 68 
 

Junio (3 actividades) Vamos a la UTIM (3) 
 

Hombres 42 y Mujeres 63 
 

Total  Hombres 558,  Mujeres 836 

 

 
Doy fe y legalidad de que toda la información es completa y verdadera 
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Evaluación Trimestral abril-junio 2018 

  
 

Vinculación con Organismos Públicos, Privados y Sociales Procurando el Desarrollo 
Tecnológico de la Región Realizada 
 
INDICADOR: Número de organismos vinculados en el periodo a evaluar / Total de 
organismos programados en el periodo a evaluar 
 
 
La meta programada en el trimestre en cuestión, se logró al concretarse cuatro convenios 
que se mencionan en la siguiente tabla. 
 

No ORGANIZACION MES 

1 AutoTodo Mexicana S.A. de C.V. Abril 

2 Fundación Chiapas para la preservación del Agua Abril 

3 Convenio cuadripartita entre: Universidad Tecnológica de Izúcar de 
Matamoros, Universidad Tecnológica de Tehuacán, Instituto Tecnológico 
Superior de la Sierra Negra de Ajalpan y Universidad Politécnica de 
Amozoc 

Mayo 

4 Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y 
Pesquero (FND) 

Junio 

 
 
AutoTodo Mexicana S.A. de C.V. 
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Fundación Chiapas para la preservación del Agua. 
 

  
 
 
Convenio cuadripartita entre: Universidad Tecnológica de Izúcar de Matamoros, 
Universidad Tecnológica de Tehuacán, Instituto Tecnológico Superior de la Sierra Negra 
de Ajalpan y Universidad Politécnica de Amozoc 
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Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero (FND) 
 

  
 
 
Doy fe y legalidad de que toda la información es completa y verdadera 
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Evaluación Trimestral abril-junio 2018 

  
 

COMPONENTE (1): Vinculación con Organismos Públicos, Privados y Sociales 
Procurando el Desarrollo Tecnológico de la Región Realizada 
 
Colocar 700 estudiantes en estadía técnica en organizaciones públicas, privadas y 
sociales 
 

 
El modelo del Subsistema de Universidades Tecnológicas permite, mediante La Estadía 
Técnica, poner en práctica los conocimientos adquiridos en el aula, en alguna de las 
organizaciones vinculadas para tal fin, esto sin duda, mejora sus posibilidades de 
inserción en el mercado laboral y constituirá la antesala a su vida profesional y productiva. 
 
Para el trimestre que se analiza, se colocaron un total de 471 estudiantes, de los cuales 
233 corresponden al sexo masculino y 238 al sexo femenino.  
 
Es importante mencionar que el decremento de 34 estudiantes colocados en Estadía 
Técnica del nivel Técnico Superior Universitario, se debió al fenómeno de reprobación que 
perjudica la matricula aumentando desafortunadamente la deserción.  
 
 
 
Doy fe y legalidad de que toda la información es completa y verdadera 
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COMPONENTE (1): Vinculación con organizaciones públicas, privadas y sociales 
realizada. 
 
Realizar 6 movilidades de docentes o estudiantes a nivel nacional o internacional 
 

Dentro del marco del programa de movilidad nacional que se contempla en 
nuestra institución, tres señoritas fueron acreedoras a dicha actividad, ellas son: 
Brenda Fernanda Dávila Salas y Karla Yurid Salazar Cruz de la carrera de Ing. En 
Gestión de Proyectos, quienes se encuentran en la Universidad Tecnológica de 
Huejotzingo, realizando una estancia por el cuatrimestre mayo-agosto del actual. 
De igual manera la señorita Samantha Juárez Guerrero de la carrera de Ing. En 
Procesos Alimentarios, realiza su estancia en la Universidad Tecnológica de 
Tecamachalco en el cuatrimestre en cuestión. Total, 3 mujeres. 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 
Evaluación Trimestral abril-junio 2018 

 
 

 
 
 
Doy fe y legalidad de que toda la información es completa y verdadera. 
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