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Sistema Estatal de Evaluacion - SEE

PUEBLA

Secretaria de la Contraloria
Coordinacién General de Contraloria Social, Participacién y Evaluacién
Direccion de Participacidn y Evaluacion

| Inicio  Programa Presupuestal Administracidn Salir

Consulta de Avances Actividades

Periodo de Consulta: Segunda 1rimestre

INSTITUCION 045 || UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE IZUCAR DE MATAMOROS
UNIDAD RESPONSABLE OUIM [JUNIVERSIDAD TECHOLOGICA DE IZUCAR DE MATAMOROS

DESARRCLLO SOCIAL

[GRUPO FUNCIONAL 2

FUNCION 5 J[EDUCACION
\[suBFUNCIAN 03 |[EDUCACION SUPERIGR
[ACTIVIDAD INSTITUCIONAL ][ 413 |[FROPCRCIONAR SERVIGIOS DE EOUCACION
PROGRAMA m : = : T iy e
PRESUPUESTARIO: E0T1|| PROMOCION ¥ ATENCION DE LA EDUCA TECNOLOGICA SUPERIOR
. VINCULACION CON ORGANISMOS PUBLICOS, PRIVADOS v SUCIALES PROCURANDD EL DESARROLLO TECHOLOGICO DE LA
CIOMENENIE: ! |lrEcion REALIZADA
Actividades
CLAVE _|[DESCRIPCION
[AcTVIDAD: i 1 [COLOCAR 700 ESTUDIANTES EN ESTADIA TECNICA EN ORGANIZACIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y SOCIALES
[UNIDAD DE MEDIDA: [ s |[aLumno
ENE FEB | MAR Il ABR MAY JUN
PROGRAMADD 0.00) 0,00] 190 q 0.00) 0.00) 505.00)
REALIZADO 0) 0] 279 471 0 )
JuL AGD SEP ocT NOV DIC
FROGRAMADO 0,00] 0.00 3.00] 0.00 0.00] 2.00
REALIZADO 0] 0 o] 0] 0] 0
JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION
El modeto del de L ! T permite, La Esladia Técrica, poner en praciica los conodimientos adquiridos en el aula, en alguna de las|
iorganizaciones vinculadas para tal fin, este sin duda, mejora sus posibilidades de insercidn en el mercado laboral y constituira |a antesala a su vida profesional y productiva
Para el frimestre que se analiza, se colocaron un total de 471 estudiantes, de los cuales 233 comesponden al sexo masculing y 238 al sexo femenino, Justificacisn: Es|
i que &l de 34 i en Estadia Técnica del nivel Técnico Superior Universitario, se debed al fendmeno de reprobacibn quel
perjudica la 2
CLAVE _||DESCRIPCION
ACTIVIDAD: 3 REALIZAR BO ACTIVIDADES DE DIFUSION DE LA OFERTA EDUCATIVA, PERTINENTE A LAS NECESIDADES DE LA REGION, EN|
: INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR.
UNIDAD DE MEDIDA: 211 ACTIVIDAD
I ENE FEB Il MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00, 0.00) 30,00y 0.00) 000§ 20000}
REALIZADO 1 E 7 ] 9 3
—
JuL AGD i SEP oct NOV Dic
PROGRAMADO T.00] 0.00] 7.00) 0.00 0.00 25.00)
REALIZADO of of 0| 0] 0] d

JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

Pasa el trimestre en cuestidn, se planearcon realizar 20 actividades de difusibn con |a finalidad de dar a conocer fa olerta educativa de nuestra institucidn, alcanzando a cubiir lal
totzlidad de las mismas. Es impertante mencionar que estas actividades son pricridad de la para il el nomero de i . En el mes de abril sef
realizaron 2 actividades con el Programa “La UTIM se acerca a i, participanda 45 mujeres y 30 hombres y 6 del programa *Vamos a la UTIM® a un total de 81 mujeres y 54
hombres; en el mes de mayo, se realizaron 4 actividades del programa “La UTIM se acerca a §” siendo beneficiados 279 mujeres y 186 hombres, 1 *Feria profesiografica” a un)
lolal de 300 mujeres y 200 hombres, 3 programas de *Vamos a la UTIM® con la participacdn de 68 mujeres y 45 hombres, en el mes de junio se llevaron 3 adividades del
pregrama “Vamos a ka UTIM® a un total de 63 mujeres y 42 hombres

CLAVE _][DESCRIPCION

[AcTIVIDAD:

3

”ﬁALIZAR & MOVILIDADES DE DOCENTES © ESTUDIANTES A NIVEL NACIONAL O INTERNACHINAL.

IUNIDJ\D DE MEDIDA:

46

|[PERSONA

http://contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta CompAct.asp?cveur=0U...
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1 ENE FEB | MAR ABR May | Jun

PROGRAMADO 0.00) 0.00 0.00) 3.00 [ | 0.00)

&Amuo 0] 43} 0} 0] 3] o]
JuL AGO SEP ocT Nov"i DIC.

PROGRAMADO 5.00] Z00) 0.0) | 0 |

REALIZADO of of o o Aoa» q

JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION
|Dentro del marco del de nacional, se

pld en nuestra institucidn a tres alumnas que fuercn acreeao(as a dicha actwdad ellas son: Brenda
Fernanda Davila Salas y Kan'-a Yurld Salazar Cnz de iz carrera de Ing. En Gestidn de Proyectos, quienes se

en gica de Huejotzingo |
realizando una estancia por el cuatnmeslle mayu-agcsvo del actual. De igual manera la alumna Samantha Jusrez Guerrero de |a carrera de Ing. En Procesos Alimentarios,
realiza su estancia en la L de Ti enel i en cuestion.

Imprimir
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Secretaria de la Contraloria
Coordinacién General de Contraloria Social, Participacién y Evaluacién
Direccidn de Participacion y Evaluacidn

,an-m Programa Presupuestal Admiunistracién Salir

Consulta de Avances Actividades

Periodo de Consulta: Segundn Trimestre

|[msTiTUCIGN 045 |[UNIVERSIDAD TECNCLGGICA DE IZUCAR OF MATAMOROS 5 Sl —
| UNIDAD RESPONSABLE Ouin J[UHIVERSIDAD TECHOLOGICA DE IZUCAR DE MATAMOROS
[GRUPD FUNCIONAL 2 |[DESARROLLO SOCIAL
[Funcion 5 _|[ECUCACION
[suBFUNCIGN 03 J[ECUCACION SUPERICR
! ACTIVIDAD INSTITUCICNAL | 413 |[PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION
’,m.mm: E071|| PROMOGICN ¥ ATERCIOM DE LA EDUCACION TECHOLOGICA SUPERICR
I COMPONENTE: 2 |[CAPACITACION DE DOCENTES DE ACUERDO AL PERFIL LABURAL REALIZADA
Actividades
[cLAVE |[pEscripcion
[acTiviDAD: ] 1 JREALIZAR B CAPACITACIONES PARA MEJORAR SU DESEMPENO DOCENTE OE AGUERDO A SU AREA DE ESPECIALIDAD,
[UNIDAD DE MEDIDA: 1 75 |[PERSGNA
ENE FEB i MAR ABR MaY 1 JUN
PROGRAMADO 0.00 .00 0.00] 2.00 0,00 .00
REALIZADO 0 0 e o] 2 4 0]
JuL AGO SEP ocT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00) 3.00 0, 0,00 0.00] 3,00
[REALIZADO 0] 0] 0] o] o]
L JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION
Para el periodo que & Informa, se levaron a cabo |as sigui . 1. Curso de *) I ia E enla ion” se realizd del 20 abril al 18 mayo 2018, con|
la asistencia de unz docente. 2. Curso de “D de Habilid: y Activ hacia el izaje A se realizo del 20 abril al 18 mayo, con la asistencia de unal
nte.
CLAVE _|[DESCRIPCIGN
[AcTIVIDAD: ] 2 |[REALIZAR 5 REDES DE COLABORACION DE CUERPOS ACADEMICOS CON INSTITUGIONES DE EDUGACION SUPERIGR,
|UNIDAD DE MEDIDA: ] 509 |[CUERPO ACADEMICO
| ENE I FEB MAR | ABR
ROGRAMADO 0.00 0.00) 0. 2.00) .00
= 1 ) 4 2 7
JUL AGO ser | ocT
0,00 2.00 0.00 0.00] ] 1.00
0 [ of 0 0 0
JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION
[Para el pericdo que se informa, se llevaron las sigui il 1. Alianza gica antre Universidad Ti lbgica de Tehuachn, Universi Tecnoldgica de Izbcar|
|de Matamoros, Instiute Tecnoldgico Superior de la Siema Negra de Afalpan para realizar una estadla en el mes de agosto, convenio realizado en junio 2018 v 2. Universidad|
T: ica de Izicar de , Instituto T logico Superior de la Sierra Negra de Ajalpan, Universidad Tecnoldgica de Tehuacan y Universidad Peiitécnica del
[ i io de o para la i6n de cursos y talleres, desarrollo de proyecto en conjunto, i io de I on el area de si
redes icach y software.
CLAVE |[DESCRIPCION
ACTIVIDAD: | 3 REALIZAR 10 ACTIVIDADES DE FORMACION Y/0 ACTUALIZACION DOCENTE EN EL PROCESO DE ENSERANZA-APRENDIZAJE.
[UNIDAD DE MEDIDA: | R ACTIVIDAD
ENE FEB MAR ABR MAY J_ JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00] u.og 2.00 0.00] 0.0
REALIZADO of 0] of 0] E q
JuL | AGD SEP ] ocT NOV pic

http://contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta_CompAct.asp?cveur=0U... 14/02/2019
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PROGRAMADO 1 o.00f 3.0'3ﬁ_ 0.00] .00 0.00) 5.00]
REALIZADO | of off of off 0
L
L JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

ra ¢l periodo que se informa, se las sigui i . 1. Diy de "D Humang', se realizé en la Universidad Tecnolégica de Izicar de)
Matamoros del 03 de mayo al 06 de julio y 2 y con la asistencla de 11 mujeres y 5 hombres. ¥ 2. Curso de “Hemramientas Metodoldgicas”, se realizéd en la Universidad]
Tecnolégica de Izicar de Matameros los dias 30 y 31 de mayo, con |s asistencia de 11 mujeres y 13 hombres,

Ry
| Imprimir |

http://contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta_CompAct.asp?cveur=0U... 14/02/2019



Secretaria de la Contraloria Péagina 1 de 2

B,
-
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Secretaria de la Contraloria
Coordinacién General de Contraloria Social, Participacion y Evaluacion
Direccién de Participacién y Evaluacidn

| Inicin  Programa Presupuestal Administracion Salir

Consulta de Avances Actividades

Periodo de Consulta: Seguudo Trimesire
INSTITUCION 045 || UNIVERSIDAD TECNOLGGICA DE IZUCAR DE MATAMORGS
UNIDAD RESPONSABLE ouiM JJUNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE IZUCAR DE MATAMCROS
GRUPO FUNCIONAL 2 || DESARROLLD SOCIAL
FUNCIGN 5 |[ECUCACION
SUBFUNCION 03 |[EDUCACION SUPERIOR
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL || 413 || PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION
\[PROGRAMA ; AT S
PRESUPUESTARIO: EOT1 || FROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACICON TECNOLOGICA SUPERIOR
COMPONENTE: EVENTOS DEFPORTIVOS, CULTURALES Y DE SALUD COMO PARTE DE UNA FORMAGION INTEGRAL, FOMENTANDD LA
3 PARTICIPACION OF LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA SOCIEDAD YI0 SECTOR PUBLICC REALIZADOS
Actividades
CLAVE _|[DESCRIPCION
ACTIVIDAD: ] 1 REALIZAR 63 ACTIVIDADES DEFORTIVAS Y CULTURALES QUE FOMENTAN UNA VIDA SANA ENTRE LOS ESTUDIANTES.
UNIDAD DE MEDIDA: ] 211 ACTIVIDAD
— — == = = = :
ENE 1 FEB MAR ABR MAY Jun
PROGRAMADO u.no! 0.00) 0 19.00) 0.00] 0.00
REALIZADO 0 0 of 9 6 4
JUL AGO I ser | ocT HOV DIC
FROGRAMADD 0.00] 18.00] [ | 0.00 0.00f 6.
|[REALIZADO [ 0| of 0] of q
JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIGN
|Para el pariodo que se informa, se i las sigui ivid: i 1. G ia civica con la presencia de personal docente, administrativo y alumnos de los|
[diferentes programas educatives, siendo un total de 270 mujeres y 230 hombres. 2 Danza folklérica en la g de T j con la icipacién de 7 mujeres y 7|

hombres. 3. Danza foliddérica en la comunidad de San Juan Epatlan siendo 7 mujeres y 7 hombres. 4. Danza folklérica en |a comunidad de santa Catanna, participanda 7
mujeres y 7 hombres. 5. Exhibicién expo- universidades de fa mixteca con la randalla imientos Uni ios, en la cual ici 1 mujer y % hombres. 5. Danza)
falkdérica en ka Parmoquia Santa Maria, con el apoyo de 7 mujeres ¥ 7 hombres. 7. Danza folkidrica en la Colonia Vicletas, asistiendo 7 mujeres y 7 hombres. 8. Exhibicién de
yoga, con la presencia de 16 mujeres y 33 hombres. 9. Presentacidn de tealio "El espejo” participando 14 mujeres y 27 hombres, 10. Exposicion de interaccién grafica)
realizada por el equipo de estudio menle maestra, con la asistencia de 384 mujeres y 365 hombres. 11. Conferencia sobre |a Imponancia del yoga, con |a asistencia de 23]
imugeres y 30 hombres. Activi Deporti 12. Activacidn fisica, panicip 455 mujeres y 422 hombres. 13, Exnibicidn expo- universidades de la mixteca taekwanda)
con |a participacién de 1 mujer ¥ 9 hombres. 14, Tomeo | . conla icpacian de 48 hombres. 15. Tefnea i woleibol, p: 0 24 muj
[y214 hombres. 16 Tornes intramurcs. futbol varenil, con la participacisn de 120 hombres, 17. Participacian en la figa de futbolito femeni, con fa participacion de 52 mujeres,
18, Copa £ icipaci g femenil), 117 mujeres. 19, Participacian en el examen de ion de grado de tae con la p ia de 2 mujeres y 2|
hombres.

CLAVE _|[DESCRIPCION
[ACTIVIDAD: | 2 |[REALIZAR 12 ACTIVIDADES DE FOMENTO A LA SALUD PARA ESTUDIANTES, DOGENTES ¥ ADMINISTRATIVOS,
[UNIDAD DE MEDIDA: ] 211 |[acTivipaD
= =
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
i
0,00] 0.00] 0 4.00 0.00] 0.00]
0 0] 0] 2 E
JUL AGO SEP ocT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00) 2.00 0 0.00) .00} [
IREALIZADO 0| 0] of 0 o
=

JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

1. Fumigacion. El pasado 15 de mayo del afo en curso, se realizé una fumigacien contra &l mosqui isor del Dengue, Zika y Chikungunya, en fodas las instalationes]
[de esta Institucin, con el apoyo del personal de Jurisdiccion Sandaria Mo, 7, de Izocar de Mztameros, 2 Campafia PREVENIMSS, Con apoyo del personal de la Clinica del
IMSS MNo. 24, de Izicar de Matamoros, se llevd a cabo esta campafa, donde se les lomd peso, alla, apiicacon de fidor, enfrega de albendazol y preservatives al alumnado de
los diferentes PE's, de esta Instifucion. B i 2212 i . slendo mujeres 121, hombres 91. 3. Taller de cero muertes por alcohol al volante. Este taller se inisid)
(el pasado 05 de junio del presente afio, beneficiando a 125 estudiantes, de los cuales son 75 rujeres y 43 hombres, de esta Inslitucion y 4. Campania de planificacidn famisar.
Esta campafia se realzd con apoyo de Jurisdiccién Sanitaria Ne. 7, de [z0car de M; , donde se i 43 benefici & mujeres y 37 hombres.

[imprimir |

http://contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta_CompAct.asp?cveur=0U... 14/02/2019



Secretaria de la Contraloria Pagina 1 de 1

@ PU:BL x Sistema Estatal de Evaluacion - SEE
wer.

Secretaria de la Contraloria
Coordinacién General de Contraloria Social, Participacion y Evaluacién
Direccién de Participacién y Evaluacidn

I Inicio  Programa Presupuestal Ldministracion Salir

Consulta de Avances Actividades

Periodo de Consulta: Segunido Trimesire

|[insTiTucien UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE 1ZUCAR DE WATAMGRDS — —
[ONIDAD RESPONSABLE L ] [UNIVERSIDAD TECNGLOGICA DE IZUCAR OE MATAMDR0S

GRUPO FUNCIONAL 2 |[DESARROLLO SOCIAL

FUNCIGN 5 _|[EDucAcioN

[suBFUNCION 33 |[EDUCACION SUPERIOR

ﬂc-n\ﬂmﬂ INSTITUCIONAL 413 || PROPORCICNAR SERVICIDS DE EDUCACION

Isﬁgg,f:&;Tmo E671 (| PROMOGCION ¥ ATENGION DE L& EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

|[comPoNENTE: 1_|[CESARROLLG OE LA GULTURA EMPRENDEDDRS CON ENFOGUE DE GENERG REALIZADA,

Actividades
CLAVE _|[DESCRIPCION
[acTviDAD: ] 1 |[0RGANIZAR 3 ACTIVIDADES QUE FOMENTEN LA CULTURA EMPRENDEDORA EN LOS ESTUDIANTES,
UNIDAD DE MEDIDA: 211 J[acTiviban
ENE FEB Il mar | ABR E MAY Jun |
PROGRAMADOD 0.00) 0. 1.00] 1.00) 0.09] C ow
REALIZADO q] 0] 1 0] 0|
JUL AGQ SEP 0cT NOV oic
PROGRAMADO 0.00 1.00) 0.00 0,00) 0.00] 1.00
REALIZADO 0 g 0 5 o] 0
=

JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION
Para el parioda que se informa, se lleve a caba la siguiente actividad: Prnyeclo Bolitas de Amaranto Nomhre de la BITOTEEE AHUI-PAKKI Descripcion: Consiste en elabarar

bolitas de emarario con diferentes ingredientes y sabores para cubric basicas de nulritivas, este proyecto se Bevd a caba con la
pafbclpanh de 4 alumnas y 5 alumws del Programa ivo de Procesos oS, siendo por la Mira. Suledad Heméndez Marales, profesora por|
g el rismo progr

CLAVE |[DESCRIPCIGN

ACTIVIDAD: J 2 IMPULSAR & PROYECTOS DE ESTUDIANTES MEDIANTE LA INCUBADORA DE NEGOCIOS DE LA UNIVERSIDAD,

UNIDAD DE MEDIDA: | 51 FROYECTO

ENE FEB I MAR ABR || MAY 4 JUN
e
[PROGRAMADO 0.00 0.00 2 0.00] 0.00]
REALIZADOD 0j 0 0 1 1
JUL AGO SEP OCT NOWV pic
PROGRAMADO 0.0 2.00] 0.00| 0.00) 0.00 2.00]
REALIZADO 0 0) 1] 1) 0
, — 9 I D]
|_ JUSTIFICACION DEL RES PONSABLE DE LA INFORMACION
almente en el Centra Incubador de Empresas de la UTIM se los sigui E:uhlul Abunu Organico a base de Si
realizado en el mes de mayo, con la participacion de 3 alumnas y 7 alumnss del Prwama Educati ¥ gida y 2. “Engorda de G.nnadu
realizada por un alumnes del Programa Educativa de Administracion y el cual s& realiza en of mes de & pn:o

" Imprimir
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Secretaria de la Contraloria
Coordinacion General de Contraloria Social, Participacién y Evaluacion
Direccién de Participacion y Evaluacidn

| Iniciv  Programa Presupuestal Administracidn Salir

Consulta de Avances Actividades
Periodo de Consulta: Segunda Trimestre

NSTITUCH —nﬂ| UNIVERSIDAD TEGNOLO":‘I-CA_; IZUCAR CE MATAMOROS
[UNIDAD RESPONSABLE [0t J[UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE 1ZUCAR DE MATAMORDS
[GruPD FUNCIONAL [CEsrRROLLD soTIAL

| [Funcidn 5 _|[EDUCACION

|[BusFuncion 03 |[EDUCACION SUPERIOR

[ACTVIDAD INSTITUCIONAL | 412 |[FROPORCIORAR SERVICIOS DE EGUCAGION

¥

2

=

gggurussmmn- EO71 || PROMOCION ¥ ATENGION OE LA EDUCACION TECHDLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 5 |ACCIONES PARA LA MFLEMENTACION DE LA NORMA NMX-R-025-SCFI-2015 "GUALOAD LABORAL ¥ mm‘
T REALIZADAS

Actividades

[_cLave ]fpescripcion
|
1 [BRINDAR 3 CURSOS DE CAPACITACION AL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO EN TEMAS DE IGUAL DE GENERO.

.IUNIDAD DE MEDIDA: 245 lcuRso

; = = _ -
ENE FEB MAR JUN
0.00] 0.00] 0.00 | X

0o

DIC

o

L JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

Durante el mes de abeil, el institulo da ini ion Pabbica (LAF) imp: fos cursos de "Lenguaje Inciuyente”, con el objetivo de que el persenal directivo, docente y)
adminisiralive sa capacite para la Cerificacién en la Norma de Igualdad Labaral y No Discriminacion, ssistiende un tofal do 84 majares y 65 hombres

CLAVE _|[DESCRIPCIGN

CTIVIDAD: 3 |E«um 12 ACTIVIDADES DE DIFUSION EN MEDIOS ELECTRONICOS Y/O IMPRESOS TEMAS RELACIONADOS CON LAJ
2

RSPECTIVA DE GENERO E IGUALDAD LABORAL.

IUNID&D DE MEDIDA: 11 |cThaDAD

FEB MAR ABR I MAY JUN u-o{
0.00) wl 4. ] 5! 0.
— 1 o
AGOD SEP OCT NOV DIC
4.0 0.00 0.00 _d 4.00]

o 1 0 o 0]

JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

Las acciones para la implementacion de la Morma NMX-R-025-SCFLU-2015 "lgualdad taberal y no decriminacion” que se Nevaron a cabo son las siguientes: 1. Publicacidn en|
redes sociales ¢ impreso del "Dia Naranja® 2. Publicacidn en redes sociales ¢ impreso def valor “Responsabilidad”. 3. DHusién con cartel sobre la lactancia materna y los|
ceniros de trabajo” y 4. Publicacian en redes sociales el dia de la Nifia y ef Mifig i & Lenguaje en donda este lengusje &= un requisite 3 avabuar de 13|
Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Iguaidad Laboral y No Discriminacién,

[ imprimir |
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& PUEBLA

Secretaria de la Contraloria
Coordinacién General de Contraloria Social, Participacion y Evaluacijn
Direccion de Participacion y Evaluacién

Pagina 1 de 1

| In Administracidn

Programa Presupnezal

Consulta de Avances Indicadores

Periodo de Consulta: Seeundo Trimestrs

INSTITUCION D45 || UNIVERSIDAD TECNOLGGICA DE 2UEAR DE MATAMORDS

UNIDAD RESPONSABLE OUIM J|UNIVERSIDAD TECHOLOGICA DE IZUCAR OE MATAMOROS

[GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO 30CIAL

FUNCION 5 EDQUCACION

NCION 23 _|[EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL ][ 415 |[ FROFORCIONAR SERVICIOS DF EDUCAGIGH

[PROGRAMA | R = = ep

PRESUPLESTARID: E071 || PROMOCION ¥ ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR
1 = VINCULACION CON GRGANISMOS FUBLICOS, PRIVADDS ¥ SOCIALES PROCURAMDO ELDESARROLLD TECNOLOGICO DE LA
COMPONENTE: ' ||recion reaLizaDA.

Indicadores

CLAVE DESCRIPCION
INDICADOR 1 [PORCENTALE DE ORGANISMOS VINCULADOS.
UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE
[TIFO INDICADOR: 1 ESTRATEGICO
[TIFO FORMULA: i —|[FORCENTAJE - (vinvzy oo
COMPORTAMIENTO: 1 |[ascenpEnTE
VARIABLES
CLAVE|[DESCRIPCION 1 CLAVE |[DESCRIFCION
ARABE 4 | :::Er;g:lgoogntf&ai VINCULADOS ['UNHAELE s ;%'LSER?RMIN% PROGRAMADOS EN EL PERICDO)
UNIDAD DE MEDIDA: 51 _|[PORCENTAIE |[uNIDAD DE MEDIDA: 52 |[PORCENTAJE
[MPoAcuMULADO: ][ 1 |[Acumuisds |MPo AcuMuLADOD: 0 [Constants
PROGRAMADO
ENE _res | AR FYT | MAY [ TN
VARIABLE 1 3.00) 0.00] 0.00 4.00]
VARIABLE 2 15.00) 0.00) 0.00] 15.00)
20 of 0| 26.67
SEF oCT NOV DIt
VARIABLE 4.0(] 0.00 0.00) = 4.00]
VARIABLE 2 15.00 0.00 ~0.00)| 15.00
26.67] 0 off 26.67
REPORTADO
ENE | MAR T #er MAY I NI
VARIABLE 1 * 1 1 2 x_E 1
VARIABLE 2 15) 5‘ 15] 15 1] 15]
13.33 6,67 6.67] 13.33] .67 667
JUL AGO SEP ocT NOV D
VARIABLE 1 0 of 1 0] 0 1
VARIABLE 2 n'i— 0 0 0) 0|
off o of 0 9| 0|
| JUSTIFICACION DEL RESFONSABLE DE LA INFORMACION
[Fara ol periada que se informa, se firmaron los sigulentes convenios: En ol mes da abrl s& frmaron dos: 1. AutaToda Mexicana 5.4, da GV, ¥ 2 Fundacién Chiapas para la preservacion|
del Agua, en el mes de mayo se firmd une! 3. Convenio ipartita entre’ Universi Ti I de lzdcar de s i ica de Tehuacsn, Instituts Tecnsligico|
Superior de ia Sierma Negra de Ajaipan y Universidad Politécnica de Amezoe y per Oltma, en el mes de Juniz se frmd uno: 4. Financiera Nscenal de Desarrolio Agropecuario, Rural,
Forestal y Pesquero (FND)

Salir
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Secretaria de la Contraloria
Coordinacién General de Contraloria Social, Participacién y Evaluacién
Direccidn de Participacion ¥ Evaluacion

| Inicio  Programa Presupuestal Administracién Salir

Consulta de Avances Indicadores

Periodo de Consulta: Segundu Trimestre

|msTTUCioN 035 |[UNIVERSIDAD TECNOLOGIGA DE ZUGAR DE MATAMOROS
[UNIDAD RESPONSABLE 0UIM |[JNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE IZUCAR DE MATAMORDS
[GRUPO FUNCIONAL 7 |[DESARROLLO SOCIAL
[Funcidn 5 _|[Ecucacion
[sUBFUNCIGN 03 |[EDUCACION SUFERIOR
[ACTIVIDAD INSTITUCIONAL ][ 472 |[PROPCRCIONAR SERVICIOS DE ECUCACION
1&2?&‘,‘5‘;5 ARIE E071 || PROMOGION ¥ ATENCION DE LA EDUCACION TECHOLOGICA SUPERIOR
[COMPONENTE: [ =_|[CAPACTACICN OE DOCENTES GE ACUERDO AL PERFIL LABORAL REALIZADA
Indicadores
CLAVE [DESCRIPCION
INDICADOR: 1 [PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE CAPACITADO.
UNIDAD DE MEDIDA: 52 [FoRCENTAJE
TIPO INDICADOR: 1 [EsTRATEGICO
[TIPG FORMULA: 1 |FoRCENTASE - (virv2y 100
[COMPORTAMIENTO: 1 |[ASCENDENTE
VARIABLES
CLAVE |[DESCRIFCION CLAVE |[DESCRIPCION
|variaBLE 1 JEMER{J DE DOCENTE GAPACITADO.  ||VARIABLE % [P ook DOCENIE PRICRAMADCIEN. EL
[UNIDAD DE MEDIDA: ][ 52 |[PORCENTAJE [UNIDAD DE MEDIDA: 5 |[PORCENTAIE
f|‘rlpo ACUMULADO: 1 |[pcumulado ||TIPO ACUMULADO: 0 |[constante
PROGRAMADO
ENE FEB I MAR ABR MAY JUN
VARIABLE 1 0.00] 0.00] 0.00 40.0-0{ 0.00] 0.00]
VARIABLE 2 0.0q 0.00) 0.00 170.00 0.00] 0.00]
o] 0] _Eh 23.4 o
JuL AGO SEP 4" ocT NOV 1 Dic
VARIABLE 1 0.00) £0,00] 0.00 0.00) n.g 70.00)
VARIABLE 2 0.00] 170,00 0.00) 0.00] o, 170.00
o 35,29 # o] o 4118
REPORTADO
ENE FEB MAR _4 ABR MAY JUN
VARIABLE 1 E 0] 0| 2 40) 0}
VARIABLE 2 E 0] o 170 170) [
0 | 0 .18 23.53 0
JUL AGO SEP ocT NOV DiC
\VARIABLE 1 0} 0| 0 [i 0f 0
VARIABLE 2 o 0] 0] 0] 0] 0]
0] [l of 0] 0] 0
[ JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION
|§ nimero de docentes capacitados para este pericdo fue de 24 mujeres y 18 hombres para un total de 42,

Imp1
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Secretaria de la Contraloria
Coordinacién General de Contraloria Social, Participacion y Evaluacion
Direccidn de Participaciin y Evaluacion

’ﬁh Administraciin Salir
Consulta de Avances Indicadores
Pericdo de Consulta: Segunddn Trimestre
'IN.STITUC‘ON 045 || UNIVERSIDAD TECNCLOGICA DE IZUCAR DE MATAMOROS
IUMIDJ\D RESPONSABLE OUIA |[UNIVERSIDAD TECNOLCGICA DE IZUCAR DE MATAMODROS
IGRUPD FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL
|[Funcidn 5 || EcucACiON
lSUBFUNCION 03 || EDUCACION SUPERICR
CTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 || PROPORCIONAR SERVICIDS DE EDUCACION
PROGRAMA T e, i
|PRESUPUESTARIO: E071|| PROMOCION ¥ ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR
COMPONENTE: EVENTOS DEFORTIVOS, CULTURALES Y DE SALUD COMO PARTE DE UNA FORMACOM INTEGRAL, FOMENTANDO LA
g PARTICIPACICHN DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA, SOCIEDAD YO SECTOR PUBLICC REALIZADDS
Indicadores
CLAVE I SCRIPCION
INDICADOR: 1 IFDRC ENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS.
UNIDAD DE MEDIDA: 52 | [PORCENTAJE
TIPO INDICADOR: 1 | ESTRATEGICO
TIPO FORMULA: 1 -I PORCENTAJE - (V1V2)* 100
COMPORTAMIENTO: 4 |[NoMINAL
VARIABLES
CLAVE |[DESCRIFCION CLAVE |[DESCRIPCION
MUMERD DE EVENTOS REALIZADOS EN 4 TOTAL DE EVENTOS PROGRAMADCS EN EL PERICDO A
FARINSLE —I EL PERIODO A EVALUAR. VARIABLE “ VALUAR,
UNIDAD DE MEDIDA: 52 ||PORCENTAJE JUNIDAD DE MEDIDA: 52 [PORCENTAJE
l“ﬁo AGUMULADO: T |[eumuiade |[TiPO AcUMULADO: 0 J[Constante
PROGRAMADO
R
ENE FEB MAR ABR | MAY | JUN
VARIABLE 1 0,004 0.00; 23[20! 0.00| 0.00)
VARIABLE 2 0.004 000 0.00; 75.00| 0. 0.00)
of el 0] 30.67] of 0|
JuL AGD SEP ocT NOV _! DIC
— =]
VARIABLE 1 0. a 20.00) 0.00] 0.00| 0.00§ 32 00)
R = g
VARIABLE 2 000 75.00 .00], 0.00 0.00) 75.00]
o) 26.57] of of 0] 42.67]
REPORTADO
ENE FEB MAR ABR | MAY I JUN |
VARIABLE 1 o 0| 0] g
St
[VARIABLE 2 0 0] 75 7! 7!
a 0 [ 12] 10.67 g
e
JuL I AGO SEP ocT NOV DIC
VARIABLE 1 0] o) 0 0) 0)
VARIABLE 2 0 0 0| o O
off 0 0 0] 0] o]
L JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION
|i-3ara &l periodo que se infarma, e i las sagui v Ci 1. C ia civica con la de personal docente, administrative v alumnos de s diferentes|
P
[programas educalives, siendo un lotal de 270 mujeres y 230 hombres. 2 Danza folklérica en la comunidad de Tepeojuma con k3 participacion de 7 mujeres y 7 hombres. 3. Danza folklérica)
en fa comunidad de San Juan Epatlan siendo 7 muperes y 7 hombres. 4. Danza folkldrica en la comunidad de santa Catarina, paricipando 7 mujeres y 7 hombres. 5. Exhibicién expo-
unwersuades de la mixteca con la rondalla i en [a cual participaron 1 mujer y @ hombres 6. Dangza folklérica en la Panoquia Santa Marla, con el apoyo de 7
y 7 hombres. 7. Danza folkidrica en la Colonia \ﬁoielas asisliendo 7 mujeres y 7 hombres, 8. Exhibicién de yoga, con la presencia de 16 mueres y 33 hombres. 9. Presentacién de
teatro El spejo' pamupamo 14 mujeres y 27 hombres. 10. de i ion grafica per el equipo de estudio mente maeslia, con la asistencia de 384 mujeres y 365
sobee la 33 del yoga, con la asisiencia de 22 mujeres y 30 hombres. Deportivas: 12. Activacién lisica, o 453 mujeres y 422
PDmhrﬁ 13 Exhlblnén expo- universidades de la mixteca taskwondo, con [a paricipacion de 1 mujer y 3 hombres. 14, Torr\eu con Ia icipacién de 48 humh(es
15. Tomeo inframurcs voleibol, participando 24 mujeres y‘214 hombres. 16. Torneo intramuros fulbel varonil, con [a participacion de 120 hombres 17. Participacian en la liga de
femenil, con la participacién de 52 mujums 18. Copa ia femenil), 117 mujeres. 19. Participacidn en el examen de promocién de grado de taskwondo, con)
la presencia de 2 mujeres y 2 de Salud: 20. Fumigacién conira el isor del Dengue, Zika y Chikungunya. 21. Campafia PREVENIMSS, beneficiando a
121 mujeres y 91 hombres. 22 Taller de cero muertes por alcehol al volante, beneficianda a 75 mujares ¥ 43 hombres y 23. Campaiia de planificaciin familiar, beneficiando 2 B mujeres |
37 hombves,

http://contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta Complnd.asp?cveur=0UL... 14/02/2019
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| Inicio P Addministracidn

arama Presupucestal

Consulta de Avances Indicadores

Periodo de Consulta: Sepundo Trimesire

ENS'HTLICIE 045 U\II\FRSID_'\D 'I:L.NUL DE IZUCAR DE MATAMCROS

|[UNIDAD RESPONSABLE ouis JUNVERSIDAD TECHCLCGICA DE 1ZUCAR DE MATAMOCROS

|[RUPC FuNCIONAL 2 |[DESARROLLO SOCHAL
1@»«:@ s_|[EDucacion

|[FuBFUNCION 0

EDUCACION SUPERIDR

PROPORCIONAR SERVICIOS DE EQUCACION

iEC‘IWIDAD INSTITUCIONAL 413

| e AR £071 || PROMOCION Y ATENCION OE LA EDUCAGICN TECNOLOGICA SUPERIOR
| [COMPONENTE: 4 |[DESARROLLO DE LA CULTURA EMPRENDEDDRA CON ENFOGUE DE GENERD REALIZADA
Indicadores
[ CLAVE Pescmecion
[npicapcr: 1 |[PORCENTALE DE PROYECTOS PRODUCTIVOS REALIZADOS.
[UNIDAD DE MEDIDA: 52 [PORCENTAJE
[TIPO INDICADOR: _ 1 JEsTRATESICO
PO FoRMULA: i |FORCENTAJE - (Vi/v2) 100
[COMPORTAMIENTO: 1 JINOMINAL
VARIABLES
CLAVE|[DESCRIPCION cLAVE |[pEscrPcion |
[VARIABLE || 1 ][NUMERO DE PROYECTOS REALIZADDS |[VARIABLE | ﬁm—
[uniDAD DE MEDIDA: ][ 52 |[PORCENTAJE UNIDAD DE MEDIDA: 52 ]|PORCENTAJE
ACUMULADO: T |[Acumalade | PO ACUMULADO: 1 |[Constante
PROGRAMADO
MAR ABR TAAY T TN
VARIABLE 1 0 wl P_O{ 0.00 4.00 0, 500
VARIABLE 2 .00 0.00 2,00 % [
0] 4444 o]
JUL AGD str oCT WOV bic
[VARIABLE 1 0.00 4.00 0.00 .00 o_g 1.00
[VARIABLE 2 0.00 8.00 0. ‘o_TI .00] 0. 5,00
5] 44,44 [] of of 1111
REPORTADO
- — —
L ENE FEB 1 MAR | ABR MAYT JUN
VARIABLE 1 [ o] o 4 q
[VARIABLE 2 0 [ of 9 E
of u"_ 0 444 0 0
JUL | | SEP oCT ROV it
VARIABLE 1 0 0 = o 0] E
[VARIABLE 2 EI E{ D) o Ei‘ L
of of 0 [ [ [

JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

Los proyectss realizados para éste pericde son los siguientes: 1, Elaboracién de Salsa & base de z:acamn:e con chile morita®, la cual cuenta con saborn agtaﬂablea a palaaar da Ius
[consumidores, utlizando materizs primas propiss de |a regidn come es o al una para ol consumo de )

[sus nutrientes; proyects elaborada en el mes de sbnil por 2 uulmasyﬁalulmosdel Proge: ives de Procesos Al 2 2, & deismmademocnma
[sombra nam Ia n del 5p.° (cuna de moisés), [a elannramsn dal proyecio se realizd en abril, en la cual paficiparon una alumna y 3 slumncs del
Programa Ex it ¥ Protegida. 3. °F ion de znc” ulilizands come modelos vegetales: bambd (Bambusa wulgaris), camizo (Phragmeles austrshis) y)
agave "Pu:ﬁoma' Mgaule marmata), este proyectos se llevd a cabo con |a pariicipacién de una slumna y 3 alumnes del Programa Educative de Agrobictecnciogia y 4. “Class Shedule’|
-miviles paca fos alumnas del drea de Sistemas Infermidtices y eonexién punto @ punto con configuradicn de servidor para los alumnes del drea Redes y)
itn en crear horarics y avisos dnamicos en donde pueda notificar al usuana la informacibn registrada, en este proyecio participan una alumna y 3|

BT

http://contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta Complnd.asp?cveur=0UI...
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Secretaria de la Contraloria
Coordinacién General de Contraloria Social, Participacién y Evaluacién
Direccion de Participacién y Evaluacion

| Inicio  Programa Presupuestal Administracion Salir

Consulta de Avances Indicadores

Periodo de Consulta: Segunda Trimestre
IIN'STITI..ICION 045 || LINIVERSIDAD TECNuLOGICA DE IZUCAR DE MAT,
UNIDAD RESPONSABLE CUIH JJUNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE IZUCAR OE MATAMOROS
lGRUFO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL
FUNCI 3 EDUCACION
IlSUBFUMCI.ON 93 || EDUCACION SUPERIOR
[ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 || PROPORCIONAR EERVICIOS DE EDUCACION
PROGRAMA o~ - 1 A B IBED
PRESUPUESTARIO: EO71 || PROMOGION ¥ ATENGION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERICR
(COMPONENTE: 5 ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA NRX-R-0Z5-SCFI-2015 “IGUALDAD LABCRAL ¥ NC DISCRIMIMNACIIN
[REALIZADAS.
Indicadores
CLAVE | [DESCRIPCION
\NDICADOR: ] FORCENTAJE DE ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA NMX-R-025-5CF1-2015 IGUALDAD LABORAL ¥
" MO DISCRIMINACION",
|UNII'J.AO DE MEDIDA: 52 IJF‘ORCENTAJE

[TiPO INDICADOR: 1 JEsTRATEGICO
[TIPO FORMULA: 7 | [PORCENTAE - (vViivar 100

[COMPORTAMIENTO: ] | NOMINAL
VARIABLES
CLAVE |[DESCRIPCIGN CLAVE |[DESCRIPCION
[NUMERO DE ACCIONES REALIZADAS -
3 MOMERD DE ACCIOMES PROGRAMADAS  PARA
VARIABLE 1 mﬁg R%a;mﬂm EL DERECHO DE LAS|[VARIABLE 2 S ABANTIZ AR EL DEREEHI0 DL LAs Ml RS
UNIDAD DE MEDIDA: 52 |[PoRCENTAJE UNIDAD DE MEDIDA: 52 |[FORCENTAJE
TIFO ACUMULADO: 1 |[Beumulade |[TiPO ACUMULADO: [ Constante
PROGRAMADO
- —
ENE FEE MAR 1 ABR | MAY JUN
VARIABLE 1 0, 0.00 0.00] | 0.00] 0.09)
LIl _l—
VARIABLE 2 0,00 0.00) 0.00 34.00) 0 00} 0.00]
0] 0 231.53 o 0]
—
JuL AGO SEP ocr__l NOV oic
VARIABLE 1 0.00] 4.00] 0.00 0.00 0.00] 2.0
VARIABLE 2 0.00) 34.00] 5.00 .00 0.00) 34.00
0] 11.76] 0] of 64.71
REPORTADO
ENE_ || FEB | MAR ABR MAY Jun
VARIABLE 1 _g [ 0] § 2 0]
labine
VARIABLE 2 0 0] 34 E o
of of 0] 17,65 5.88 o]
—
JUL AGO SEP ocT NOV Dic
VARIABLE 1 q 0] 0] g 0 q
VARIABLE 2 q 0] 0] [ af 0]
| of 0] [ of of o

L JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

IB,; el periode que se informa, se i Izs sigui v 1. El dia os de abril ael Dresenle afio, en el Centro Escolar Presidente Lazaro Cardenas, se llevd 2 cabo la
“vislencia en & noviazgo” dentro del F'rngrama Circuitos de A ¥ de 800 enfre estudiantes y personal que labera en el
Centro Escolar y de nuestra casa de estudios en esta ia, siento un tetal de 400 hombres y 400 mujeres. 2 Durante &l dia 12 de abril del presente afo, se
llevi a cabo el Foro de iy Ci de las de Superior, con el tema *Uso de los medios electréni via redes soclales”. Estudiantes de los|

i i en dicha adlivi siendo 5 mujeres y 3 hombres. 3. Durante el dia 13 de aml del presenm afio, se llevd a cabo el Foro de paricipacion
Ciudadana de fas Institucicnes de Educacion Superior, con el tema “Viclencia de Génere y violencia en dicha
«on un total de 4 mujeres y 3 hombres. 4. Durante el dia 25 de abril del presente afio, se lievé acaboel” DIE NE[EI’}}E siendo 17 mujeres y & hombres. 5. El dia 10 de|
abril det preseme se llevd a cabo la Ceremonia Clvica del mes de abril promoviendo el valor del mes °| con ka de 55 mujeres y 85 hombres. 6. Se
llevé a cabo en |a Unidad Académica de Tulcingo de Valle, la ivencia de madres j con 5us Hijes e Hi Jas conmemoranda el "El dia de |a madre, del nifio y la nifia”; con el
objetive de cumplir con el requisito de Certi i5n en la Morma Mesi de Igualdad Laboral y No Discriminacian que recae al punto de ala*® ilidad en Ia Vida
Laboral, tamikar y personal’ asistiendo un total de 20 hombres y 15 mujeres. 7. El dia jueves 03 de mayo, dio inicio el Diplomado en *Desarrclio Humana®, con una duracidn de dos meses|
mayo y junio; en donde personal Docente y Administrativo esta participando con un total de 16 mujeres y 9 hombres; el diplomado lo imparte el Instituto de Administracion Plblca (AP} y 8
El dia 04 de mayo se realizd una reunion de trabajo en donde se festejo el *Dfa de la Nifia y el Nifio, y 1a Mam4™, 3 los descendientes de Ias trabajadoras y trabajadores de la Universidad,
asi como a las mamas trabajadoras; con el objefivo de cumplir el requisito de Certificacién en la Norma de Igualdad Laboral y Mo Discriminacién que recae en el punto de evaluacién en
| Corresponsabilidad en |a Vida Labaral, Familiar y personal’, contanda con la parlicipacién de 45 mujeres y 20 hombres,
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| Inicio  Programa Presupuestal Administracion Salir

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE IZUCAR DE MATAMOROS
Consulta Presupuesto: ESTATAL

Periodo: ABRIL

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

ANUAL : § 34,722,352.00

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO

PROGRAMA
| PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 $0.00 30.00 5 260,491.45
TOTAL $0.00 $0.00 $ 260,491.45

(COMENTARIOS DEL SE ASIGNO PRESUPUESTO A DIVERSAS PARTIDAS PRESUPUESTALES CON LA FINALIDAD DE HACER FRENTE A LA
[RESPONSABLE: (OPERATIVIDAD DE LA UTIM, SIN QUE SE EJERCIERA MAS DE LO AUTORIZADO POR LA H, JUNTA DE GOBIERNG,

)

| ~Ira Siguiente Mes I

Ira Menu
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| Inicio  Programa Presupuestal Administracion Salir

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE 1ZUCAR DE MATAMOROS
Consulta Presupuesto: ESTATAL

Periodo: MAYO

e — — S —

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
| LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

ANUAL : § 34,722,352.00

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO |
| PROGRAMA |
| PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
| 1 $0.00 50.00 § 319,045.88
i TOTAL $0.00 $0.00 $319,045.98
|comenTarios DEL SE ASIGND PRESUPUESTO A DIVERSAS PARTIDAS PRESUPUESTALES COM LA FINALIDAD DE MACER FRENTE A LA|
|RESPONSABLE: [OPERATIVIDAD DE LA UTIM, SIN QUE SE EJERCIERA MAS DE LO AUTCRIZADO POR LA H. JUNTA DE GOBIERHO,

Imprin:l{r_
1

[ IrasSiguiente Mes |
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE IZUCAR DE MATAMOROS
Consulta Presupuesto: ESTATAL

Periodo: JUNIO

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

' ANUAL : § 34,722,352.00

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO
PROGRAMA
| PrRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 §000 $0.00 §6,710,001.92
TOTAL $0.00 $0.00 $6,710,001.92
(COMENTARIOS DEL SE ASIGMO PRESUPUESTO A DIVERSAS PARTIDAS PRESUPLUESTALES COM LA FINALIDAD DE HACER FRENTE A La|
{|RESPONSABLE: PERATIVIDAD DE LA UTIM, SIN QUE SE EJERCIERA MAS DE LO AUTORIZADD POR LA H. JUNTA DE GOBIERMNO. '[

Imprimir .l

Ira Menu
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| Imicio  Programa Presupuestal Administracion Saliv

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE IZUCAR DE MATAMOROS
Consulta Presupuesto: PROPIO

Periodo: ABRIL

: —
! PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
| LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018
|

[ ANUAL : § 0.00

| COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO

| PROGRAMA
| PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 5 0.00 5000 § 137,058.38
TOTAL $0.00 $0.00 $137,058.38

SE ASIGNO PRESUPUESTO A DIVERSAS PARTIDAS PRESUPUESTALES COM LA FINALIDAD DE HACER FRENTE A LA|

COMENTARIOS DEL
IOPERATIVIDAD DE LA UTIM, SIN QUE SE EJERCIERA MAS DE LO AUTORIZADO POR LA H. JUNTA DE GOBIERNO.

||RESPONSABLE:

Imprimir

[ iraSiguienia fies |

http://contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta_Presupuesto.asp?cveur=0... 14/02/2019
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pU B 4 Sistema Estatal de Evaluacién - SEE
A
i

Secretaria de la Contraloria
Coordinacion General de Contraloria Social, Participacién y Evaluacion
Direccion de Participacidn y Evaluacion

|Euii"rr| Programa Presupuestal Administracion Salir

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE IZUCAR DE MATAMOROS
Consulta Presupuesto: PROPIO

Periodo: MAYO

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

ANUAL : § 0.00

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO

i PROGRAMA
| PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 1 50,00 5000 3§ 368,882.05

TOTAL $0.00 $0.00 § 368,882.05

COMENTARIOS DEL SE ASIGNO PRESUPUESTO A DIVERSAS PARTIDAS PRESUPUESTALES CON LA FINALIDAD DE HACER FRENTE A LA
i RESPONSABLE: CPERATIVIDAD DE LA UTIM, SIN QUE SE EJERCIERA MAS DE LO AUTORIZADO POR LA H. JUNTA DE GOBIERNOD.
Impﬂﬁr

[ irasiguiente Mes |

Ira Menn

http://contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta_Presupuesto.asp?cveur=0... 14/02/2019
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Secretaria de la Contraloria
Coordinacion General de Contraloria Social, Participacién y Evaluacién
Direccion de Participacidn y Evaluacion

Pagina 1 de 1

Sistema Estatal de Evaluacién - SEE

| Inicio  Programa Presupuestal

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE IZUCAR DE MATAMOROS

Consulta Presupuesto: PROPIO

Periodo: JUNIO

1
L

ANUAL : $ 0.00

| PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
| LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Administracion Salir

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO

[ PROGRAMA

| PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 $000 5000 § 278,547 85

| TOTAL| $0.00 $0.00 $ 278,547.85

|[COMENTARIOS DEL

|[RESPONSABLE:

SE ASIGNO PRESUPUESTO A DIVERSAS PARTIDAS PRESUPUESTALES CON LA FINALIDAD DE HACER FRENTE A LA
OPERATIVIDAD DE LA UTIM, SIN QUE SE EJERCIERA MAS DE LO AUTORIZADO FOR LA H. JUNTA DE GOBIERNQG.

fmpn’mi_r ]

http://contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta_Presupuesto.asp?cveur=0... 14/02/2019
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A Sistema Estatal de Evaluacion - SEE

Secretaria de la Contraloria
Coordinacion General de Contraloria Social, Participacién y Evaluacién
Direccion de Participacion y Evaluacion

Inicio  Programna Presupuestal Administracion Salir
e i

UNIVERSIDAD TECNCLOGICA DE IZUCAR DE MATAMOROS
Consulta Presupuesto: FEDERAL

Periodo: ABRIL

—_ _— ————mme—e—e—em—me e
|

| PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
: LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018
|

ANUAL : § 31,277,031.00

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO
PROGRAMA
PRESUPLUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
¥ 5 0.00 §0.00 $4,195293.33

TOTAL| $0.00 $0.00 $4,195,293.33

COMENTARIOS DEL SE ASIGNO PRESUPUESTO A DIVERSAS PARTIDAS PRESUPLESTALES CON LA FINALIDAD DE HACER FREMTE A LA|
| RESPONSABLE: |OPERATIVIDAD DE LA UTIM, SIN QUE SE EJERCIERA MAS DE LO AUTORIZADO POR LA H. JUNTA DE GOBIERND.

e —— - - —

f'_lmpll'tml'r-
1

i Ir a Siguiente Mes |

ra Menu

=
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PUEBI EE! Sistema Estatal de Evaluacion - SEE

Secretaria de la Contraloria
Coordinacién General de Contraloria Social, Participacion y Evaluadon
Direccion de Participacion ¥ Evaluacion

| Inicio  Programa Preupuestal Administracion Salir

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE IZUCAR DE MATAMOROS
Consulta Presupuesto: FEDERAL

Periodo: MAYO

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

ANUAL : § 31,277,031.00

| COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO
PROGRAMA
PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 $0.00 50,00 $4,188,95163
TOTAL $0.00 $0.00 $4,188,951.63
COMENTARIOE DEL SE ASIGNO PRESUPUESTO A DIVERSAS PARTIDAS PRESUPUESTALES COM LA FINALDAD DE HACER FREMTE A LA
RESPONSABLE: CPERATIVIDAD DE LA UTIM, SIN QUE SE EJERCIERA MAS DE LO AUTORIZADO POR LA H. JANTA DE GOBIERNO.

Imprimir

| Ir a Sigulente Mes

Ir a Menu

http://contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta Presupuesto.asp?cveur=0... 14/02/2019
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Secretaria de la Contraloria
Coordinacién General de Contraloria Social, Participacion y Evaluacion
Direccién de Participacion y Evaluacion

| Inicio  Programa Presupuestal Administracion

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE IZUCAR DE MATAMOROS
Consulta Presupuesto: FEDERAL

Periodo: JUNIO

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

ANUAL : § 31,277,031.00

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO

[ PROGRAMA

| PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO

| 1 $000 3000 § 238 657 55

I TOTAL $0.00 $0.00 $ 238,657.55

T [COMENTARIOS DEL ISE ASIGNO PRESUPLESTO A DIVERSAS PARTIDAS PRESUPUESTALES CON LA FINALIDAD DE HACER FRENTE A LA
|RESPONSABLE: [OPERATIVIDAD DE LA UTIM, SIN QUE SE EJERCIERA MAS DE LO AUTORIZADO POR LA H. JUNTA DE GOBIERND.

Imprimir

Ir a Menu

http://contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta Presupuesto.asp?cveur=0...

Salir

14/02/2019



Evaluacién Trimestral abril-junio 2018

COMPONENTE (1): Vinculacion con Organismos Publicos, Privados y Sociales
Procurando el Desarrollo Tecnoldgico de la Region Realizada

Realizar 80 actividades de difusion de la oferta educativa, pertinente a las necesidades de
la region, en instituciones de educacion media superior.

Para el trimestre en cuestion, se planearon realizar 20 actividades de difusién con la
finalidad de dar a conocer la oferta educativa de nuestra institucion, alcanzando a cubrir la
totalidad de las mismas. Es importante mencionar que estas actividades son prioridad de
la universidad para incrementar el nimero de matricula.

Mes Programa Alumnos atendidos
La UTIM se acerca a Ti (2) Hombres 30 y Mujeres 45
Abril (8 actividades)
Vamos a la UTIM (6) Hombres 54 y Mujeres 81
La UTIM se acerca a Ti (4) Hombres 186 y Mujeres 279
Mayo (9 actividades) Ferias Profesiograficas (1) Hombres 200 y Mujeres 300
Vamos a la UTIM (3) Hombres 46 y Mujeres 68
Junio (3 actividades) Vamos a la UTIM (3) Hombres 42 y Mujeres 63
Total Hombres 558, Mujeres 836

Doy fe y legalidad de que toda la informacion es completa y verdadera

ATENTAMENTE
“EXCELENCIA UNIVERSITARIA, FORTALEZA DE MEXICO”

M.A. LUIS ALFONSO UC MUNOZ
ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE PRACTICAS Y ESTADIAS




Evaluacién Trimestral abril-junio 2018

Vinculacién con Organismos Publicos, Privados y Sociales Procurando el Desarrollo
Tecnologico de la Region Realizada

INDICADOR: Numero de organismos vinculados en el periodo a evaluar / Total de
organismos programados en el periodo a evaluar

La meta programada en el trimestre en cuestion, se logré al concretarse cuatro convenios
gue se mencionan en la siguiente tabla.

ORGANIZACION

MES

AutoTodo Mexicana S.A. de C.V.

Abril

Fundacién Chiapas para la preservacion del Agua

Abril

Z
WIN|F|E

Convenio cuadripartita entre: Universidad Tecnolégica de IzUcar de
Matamoros, Universidad Tecnolégica de Tehuacan, Instituto Tecnolégico
Superior de la Sierra Negra de Ajalpan y Universidad Politécnica de
Amozoc

Mayo

Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y
Pesquero (FND)

Junio

AutoTodo Mexicana S.A. de C.V.
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Evaluacién Trimestral abril-junio 2018

Fundacion Chiapas para la preservacion del Agua.
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Evaluacién Trimestral abril-junio 2018

Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero (FND)
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Doy fe y legalidad de que toda la informacion es completa y verdadera

ATENTAMENTE
“EXCELENCIA UNIVERSITARIA, FORTALEZA DE MEXICO”

M.A. LUIS ALFONSO UC MUROZ ,
ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE PRACTICAS Y ESTADIAS
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Evaluacién Trimestral abril-junio 2018 & DEMAY

COMPONENTE (1): Vinculacion con Organismos Publicos, Privados y Sociales
Procurando el Desarrollo Tecnolégico de la Region Realizada

Colocar 700 estudiantes en estadia técnica en organizaciones publicas, privadas y
sociales

El modelo del Subsistema de Universidades Tecnoldgicas permite, mediante La Estadia
Técnica, poner en practica los conocimientos adquiridos en el aula, en alguna de las
organizaciones vinculadas para tal fin, esto sin duda, mejora sus posibilidades de
insercion en el mercado laboral y constituira la antesala a su vida profesional y productiva.

Para el trimestre que se analiza, se colocaron un total de 471 estudiantes, de los cuales
233 corresponden al sexo masculino y 238 al sexo femenino.

Es importante mencionar que el decremento de 34 estudiantes colocados en Estadia
Técnica del nivel Técnico Superior Universitario, se debi6 al fenbmeno de reprobacion que
perjudica la matricula aumentando desafortunadamente la desercién.

Doy fe y legalidad de que toda la informacion es completa y verdadera

ATENTAMENTE ;
“EXCELENCIA UNIVERSITARIA, FORTALEZA DE MEXICO”

M.A. LUIS ALFONSO UC MURNOZ
ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE PRACTICAS Y ESTADIAS
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Evaluacién Trimestral abril-junio 2018

COMPONENTE (1): Vinculaciébn con organizaciones publicas, privadas y sociales
realizada.

Realizar 6 movilidades de docentes o estudiantes a nivel nacional o internacional

Dentro del marco del programa de movilidad nacional que se contempla en
nuestra institucion, tres sefioritas fueron acreedoras a dicha actividad, ellas son:
Brenda Fernanda Davila Salas y Karla Yurid Salazar Cruz de la carrera de Ing. En
Gestion de Proyectos, quienes se encuentran en la Universidad Tecnolbgica de
Huejotzingo, realizando una estancia por el cuatrimestre mayo-agosto del actual.
De igual manera la sefiorita Samantha Juarez Guerrero de la carrera de Ing. En
Procesos Alimentarios, realiza su estancia en la Universidad Tecnolbégica de
Tecamachalco en el cuatrimestre en cuestion. Total, 3 mujeres.




° Secretaria de

1. Educacion Publica

Evaluacién Trimestral abril-junio 2018

Doy fe y legalidad de que toda la informacion es completa y verdadera.

ATENTAMENTE
“EXCELENCIA UNIVERSITARIA, FORTALEZA DE MEXICO”

M.A. LUIS ALFONSO UC MUNOZ ,
ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE PRACTICAS Y ESTADIAS
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Evaluacién Trimestral abril-junio 2018

COMPONENTE (2): Capacitacion de docentes de acuerdo al perfil laboral realizada.

1) Curso de “Inteligencia Emocional en la Educacion” se realizo del 20 abril al 18

mayo 2018.
No. NOMBRE PROGRAMA EDUCATIVO ADSCRITO | SEXO
1 Mtra. Janet Merino Viazcan P.E. Administracion M

2) Curso de “Desarrollo de Habilidades y Actividades hacia el aprendizaje Auténomo”
se realizo del 20 abril al 18 mayo 2018.

No. NOMBRE PROGRAMA EDUCATIVO ADSCRITO | SEXO

1 Mtra. Janet Merino Viazcan P.E. Administracion M

Al firmar este documento, doy fe que la informacién dada representa una declaraciéon
clara y completa de las acciones que se realizaron durante el periodo que se reporta.

ueyara Cortés
ho de la Rectoria

Mtro. Edwin
Encargado de Des
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Evaluacién Trimestral abril-junio 2018
COMPONENTE (2): Capacitacion de docentes de acuerdo a su perfil laboral realizada.

Realizar 5 redes de colaboracion de cuerpos académicos con instituciones de educacion
superior.

1) Alianza estratégica entre Universidad Tecnologica de Tehuacan, Universidad
Tecnologica de IzGcar de Matamoros, Instituto Tecnolégico Superior de la Sierra
Negra de Ajalpan para realizar una estadia en el mes de agosto, convenio
realizado en junio 2018.

2) Universidad Tecnologica de Izucar de Matamoros, Instituto Tecnolégico Superior
de la Sierra Negra de Ajalpan, Universidad Tecnologica de Tehuacan vy
Universidad Politécnica de Amozoc realizaran intercambio de docentes para la
imparticion de cursos y talleres, desarrollo de proyecto en conjunto, intercambio de
publicaciones en el drea de sistemas computacionales, redes telecomunicaciones
y software.
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Al firmar este documento, doy fe que la informacién dada representa una declaracion
clara y completa de las acciones que se realizaron durante el periodo que se reporta.
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Evaluacion Trimestral abril-junio 2018

COMPONENTE (2): Capacitacién de docentes de acuerdo a su perfil laboral realizada.

Realizar 10 actividades de formacioén

ensefianza-aprendizaje.

3) Diplomado de “Desarrollo Humano® se realizé en |

y/o actualizacion docente en el proceso de

IzGcar de Matamoros del 03 mayo al 06 de julio de 2018.

a Universidad Tecnologica de

m. NOMBRE PROGRAMA EDUCATIVO ADSCRITO | SEXO

1 | Mtro. JesUs Pifa Guillen P.E. Agrobiotecnologia H
. P.E. de Agricultura Sustentable y

2 | Ing. Humberto Herrera Lépez Protegida H
Mtra. Rosa Delfina Gonzalez P.E. de Agricultura Sustentable y

3 . : M

Vicente Protegida

4 | Lic. Leticia Diaz Rincon P.E. Agrobiotecnologia M
; P.E. de Agricultura Sustentable y

5 | Ing. Rafael Ponce Ortiz Protegida H

6 | Mtro. Julio César Lépez Calderén | P.E. Agrobiotecnologia H

7 | Mtra. Lucia Martinez Reyes P.E. Contaduria M

8 | Mtra. Nathaly Solano Palapa P.E. Administracién M

9 | Mtra. Herendira Vicufia Tapia P.E. Administracion M

10 | Mtra. Lorena Cuevas Mendieta P.E. Administracion M

.. | Mtra. Ma. del Carmen Tzoni .
11 Cantsllano P.E. Contaduria M
g o ; P.E. Tecnologias de la Informacién y

12 | Lic. Angela Hernandez Rios Somunicacn M

13 | Mtro. Oscar Diego Estudillo P.E. Procesos Alimentarios H

14 | Arq. Catalina Edith Ortiz Martinez | P.E. Paramédico M

15 | Lic. Jenny Jaimes Gonzalez P.E. Paramédico M

16 LM;;?. Sandra Ménica Romero P.E. Lengua Inglesa M

o
DR MR A



¥ Secretaria de
4. Educacion Publica

Evaluacion T

4) Curso de “Herramientas Metod
de Iztcar de Matamoros los dia

rimestral abril-junio 2018

ologicas” se realizd en la Universidad Tecnologica

s 30 y 31 de mayo de 2018.

[ \h
No. NOMBRE PROGRAMA EDUCATIVO ADSCRITO SEXO—‘
Lic. Luis Roberto Riafio - -
1 Dl anez P.E. Administracién H
g e e
2 | Lic. Olaf Flores Aguilar P.E. Contaduria H
3 | Lic. Sergio Garzén Rodriguez P.E. Paramédico H
4 | Mtro. Hilario Toribio Romero P.E. Agrobiotecnologia H
5 | Lic. Miriam Mufioz Flores P.E. Administracién M
6 Lic. Elizabeth Balderas P.E. Tecnologias de Ia Informacion y M
Dominguez Comunicacion
- | Ing. Maria de la Luz Ortega P.E. Tecnologias de la Informacion y M
L___Barrera - | Comunicacion
8 Lic. Carlos Alberto Gonzalez P.E. Tecnologias de la Informacion y H
Gonzalez Comunicacién
9 | Lic. Erik Reyes Moreno P.E. Agrobiotecnologia H
. . ; ‘ P.E. Tecnologias de la Informacion y
10 | Lic. Adriana Garcia Luis Coilnicacién M
T —
11 | Lic. Elizabeth Garcia Luis P.E. Lengua Inglesa M
12 | Lic. Irma Lucia Javier Flores P.E. Lengua Inglesa M
13 | Lic. Fabiola Flores Trejo P.E. Lengua Inglesa M
ot ]
14 | C.P. Gabriela Campos Gonzalez P.E. Administracion M
15 | TSU Fernando Herrera Alvarez P.E. Agrobiotecnologia H
— TSU Roberto Mendoza . :
16 | Dominguez PE. Agrobiotecnologia H
IS g — - 0
17 | TSU Benito Rodriguez Soriano P.E. Contaduria H
TSU Juana Grisel Casarrubias
18 Hestrisires P.E. Lengua Inglesa M
I.P.A. Elsa Cristina Martinez . .
19 Afiorve P.E. Procesos Alimentarios M



P.E. Tecnologias de Ia Infor
Comunicacién

e e S = |
Justina Sierra Moctezuma P.E. Procesos Alimentarios

Al firmar este documento,
clara y completa de las acci

macion y

TSU Jesus Avila Valle P.E. Contaduria

e
TSU Jorge Vazquez Toribio

TSU Jair Medina Delgado

Comunicacién

P.E. Tecnologias de |a Informacion y

P.E. Agricultura Sustentable y Protegida

ﬁ- Eq - " -
ADINACION GERERAL BE
uﬁRDERWEDEE TEGNOLOGICAS
UNIVERSIDAD W?OLQ%;}P;
DF IZUCAR DE MATARHORDS
i s SECRETRRIA
Mtro. Edwin Gugvara Cortés SECRETAR!

Encargado de Despacho de Ia Rectoria

doy fe que la informacién dada representa una declaracion
ones que se realizaron durante e| periodo que se reporta.



oIl Secretaria de
*§. Educacion Pablica

Evaluacion Trimestral abril-junio 2018

COMPONENTE (2): Capacitacion de docentes de acuerdo al perfil laboral realizada.

INDICADOR: Numero de docente ca

pacitado/ total de personal docente programado
en el periodo a evaluar

Numero de docentes capacitados

Hombres 18
Mujeres 24
Total 42
|

]

Al firmar este documento, doy fe que la informacién dada re

presenta una declaracién
clara y completa de las acciones que se realizaron durante

el periodo que re porta.

o a&m 0
_mmw&wg;;}‘_ AT

; D

Mtro. Edwin G ra Cortés g ?’Efff ol
Encargado de Despacho de la Rectorig #=# ©




Secretaria de
Educacién Publica

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES
EVALUACION TRIMESTRAL ABRIL- JUNIO 2018
SUBDIRECCION DE EXTENSION UNIVERSITARIA

COMPONENTE: EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE SALUD

INDICADOR: NUMERO DE EVENTOS REALIZADOS EN EL PERIODO A EVALUAR/TOTAL DE EVENTO PROGRAMADOS EN EL PERIODO A EVALUAR.
EVENTOS DEPORTIVOS Y CULTURALES.- 19

EVENTOS DE SALUD.- 4

+ ACTIVIDADES CULTURALES:

EVENTO 1.- CEREMONIAS CIVICAS (MENSUALES):

r~

Al firmar este documento, doy fe que la infory
Lic. Zoila R. G. Salazar Solis '
Encargada de la Subdireccion de Extension Universitari
Depto. de Actividades Culturales y Deportivas.

representa una informacion clara de las acciones que se realizaron durante el periodo abril- junio 2018.



Secretaria de
Educacién Publica

EVENTO 2.- ACTIVACION FISICA (DIARIAS):

EVENTO 3.- 30/04/2018 PRESENTACION DEL GRUPO DE DANZA “MAZATZIN”, EN TEPEOJUMA, PUEBLA.

Lic. Zoila R. G. Salazar Solis ‘
Encargada de la Subdireccion de Extensién Universitaria
Depto. de Actividades Culturales y Deportivas.



Secretaria de
Educacion Publica

EVENTO 5.- 12/05/2018 PRESENTACION DEL GRUPO DE DANZA “MAZATZIN”, LAS VIOLETAS, IZUCAR DE MATAMOROS, PUEBLA.

Lic. Zoila R. G. Salazar Solis

Encargada de la Subdireccion de Extension Universitaria y
Depto. de Actividades Culturales y Deportivas. \ /



Secretaria de
Educacién Publica

EVENTO 7.- 18/05/2018 PRESENTACION DEL GRUPO DE RONDALLA “SENTIMIENTOS UNIVERSITARIOS”, EXPO UNIVERSIDADES LA MIXTECA,
IZUCAR DE M., PUEBLA.

Lic. Zoila R. G. Salazar Solis
Encargada de la Subdireccion de Extension Universitaria y
Depto. de Actividades Culturales y Deportivas.



Secretaria de
Educacién Puablica

EVENTO 9.- 18/

04/201
s ™Y BRI, { -

[ - s

8 PRESENTACION DEL GRUPO DE YOGA, IZUCAR DE M., PUEBLA.
e = A - = = - i G -

=

Al firmar este documento, doy fe que la informacion dada
Lic. Zoila R. G. Salazar Solis

Encargada de la Subdireccién de Extension Universitariay
Depto. de Actividades Culturales y Deportivas.

pre\anta una informacidn clara de las acciones que se realizaron durante el periodo abril- junio 2018.



Secretaria de
Educacion Publica

T &

EVENTO 11.- 16 Y 17/05/2018 PRESENTACION OBRA PICTORICA COLECTIVA, IZUCAR DE M., PUEBLA.

Al firmar este documento, doy fe que la informacién dadarepkesenta una informacién clara de las acciones que se realizaron durante el periodo abril- junio 2018.
Lic. Zoila R. G. Salazar Solis \ \

Encargada de la Subdireccion de Extension Universitaria ¥

Depto. de Actividades Culturales y Deportivas.



Secretaria de
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Se imvita a la Conferencia
*La importancia de! Yoga"
impearida por i3 Organizaciin
“Gren Fratemidad Universal

Fechz 21 de Jurio de 2018
Home 1000 hes.
Lugar: Sala Audovaial ol Edfcio Académen

+ ACTIVIDADES DEPORTIVAS:

EVENTO 13.- 18/05/2_918 PRESENTACI@N DEL SELECTIVO DE TAEKWONDO, EXPO UNIVERSIDADES LA MIXTECA, IZUCAR DE M., PUEBLA.

A

Al firmar este documento, doy fe que la informacion dada
Lic. Zoila R. G. Salazar Solis :
Encargada de la Subdireccidn de Extension Universitaria y
Depto. de Actividades Culturales y Deportivas.

kre&enta una informacién clara de las acciones que se realizaron durante el periodo abril- junio 2018.

"i'

L\



Secretaria de
Educacién Publica

Diseyy Mw’

Basquetbo

Elirninatorias:

I3 y 14 de junio,
de 5:30 a 7:00pm
Final: 19 de;unln

Sede:

cha de ln
!xpl-n-dl uUTIM
unita frevia

rece| pcn)c; n de (tdurm

a parur dc l'a publicacidn

e

Categoria: Varonil

Integrantes;
Miambros de la Comunida

Universitaria UTIM
(Alumnes y Maestros)

Sisterna de competencio:
Round Robin
Reglamonta: |

El que marca la FAMB

Promiacidn:
md{-m al primaro,
segundo y tercer lugar |

Voleibol de Saia |

Elirminctarios: 1B de junio
Finoles: 19 de junio

Sede:
Explanada Principal

fra ’ch'[ ciones: A partir de la

acidn de lo prescete

¥ hosta una hora ontes

la junto previa

el e

A gl
4 de Iunlo d- 2018, |
0 hrs |

en of Depta, o Actividadey
rates y Deporuvas |

Cenegoria: Mixtea

Integrances:
de la C.

Universitaria de UTIAA

{SO% muperes y SO% hombres)

Sistema de competencia
nurvd' Rabin

glomento
Oficial marcado pat in FIVE |

rviocian: |
Trafeas al primers,
segundo y tercer lugar

Al firmar este documento, doy fe que la informacion dada r&ptedenta una informacién clara de las acciones que se realizaron durante el periodo abril- junio 2018.
Lic. Zoila R. G. Salazar Solis '
Encargada de la Subdireccion de Extensidn Universitaria y

Depto. de Actividades Culturales y Deportivas.



Secretaria de
Educacioén Pablica

TORNEC
Intramuros

Al firmar este documento, doy fe que la informa c}én
Lic. Zoila R. G. Salazar Solis

Encargada de la Subdireccidn de Extensidn Universitaria
Depto. de Actividades Culturales y Deportivas.

epresenta una informacion clara de las acciones que se realizaron durante el periodo abril- junio 2018.



Secretaria de 1
Educacién Publica 5

EVENTO 18.- DE MARZO A JUNIO DE 2018, SE PARTICIPA EN LA COPA CHAMPIONS PUEBLA 2018, TERCERA EDICION, 1ZUCAR DE M., PUEBLA.

Al firmar este documento, doy fe que la informacion dada representa
Lic. Zoila R. G. Salazar Solis 3

Encargada de la Subdireccidn de Extension Universitaria y
Depto. de Actividades Culturales y Departivas.

dfimacion cfara de las acciones que se realizaron durante el periodo abril- junio 2018.

N



Secretaria de
Educacién Publica

+ SERVICIOS MEDICOS:

EVENTO 20.- FUMIGACION.- EL PASADO 15 DE MAYO DEL ANO EN CURSO SE REALIZO UNA FUMIGACION CONTRA EL MOSQUITO TRANSMISOR
DEL DENGUE, ZIKA Y CHIKUNGUNYA, EN TODAS LAS INSTALACIONES DE ESTA INSTITUCION, CON EL APOYO DEL PERSONAL DE JURISDICCION
SANITARIA NO. 7, DE IZUCAR DE MATAMOROS.

EVENTO 21.- CAMPANA PREVENIMSS.- CON APOYO DEL PERSONAL DE LA CLINICA DEL IMSS NO. 24, DE IZUCAR DE MATAMOROS, SE LLEVO A
CABO ESTA CAMPANA, DONDE SE LES TOMO PESO, TALLA, APLICACION DE FLUOR, ENTREGA DE ALBENDAZOL Y PRESERVATIVOS AL ALUMNADO
DE LOS DIFERENTES PE’S, DE ESTA INSTITUCION. BENEFICIANDO A 212 ESTUDIANTES, SIENDO MUJERES 121, HOMBRES 91.

EVENTO 22.- TALLER DE CERO MUERTES POR ALCOHOL AL VOLANTE.- ESTE TALLER SE INICIO EL PASADO 05 DE JUNIO DEL PRESENTE ANO,
BENEFICIANDO A 125 ESTUDIANTES, DE LOS CUALES SON 75 MUJERES Y 49 HOMBRES, DE ESTA INSTITUCION.

Al firmar este documento, doy fe que la informacion
Lic. Zoila R. G. Salazar Solis
Encargada de la Subdireccion de Extension Universitaria
Depto. de Actividades Culturales y Deportivas.

presenta una informacion clara de las acciones que se realizaron durante el periodo abril- junio 2018.



Secretaria de
Educacién Publica

EVENTO 23.- CAMPANA DE PLANIFICACION FAMILIAR.- ESTA CAMPANA SE REALIZA CON APOYO DE JURISDICCION SANI
DE MATAMOROS, DONDE SE INSCRIBIERON 43 BENEFICIADOS/AS.

CAMPANA DE PLANIFICACION FAMILIAR

[PERRETISages R §

37

NOTA. - SE ANEXA EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Al firmar este documento, doy fe que la informacién dgda
Lic. Zoila R. G. Salazar Solis

Encargada de la Subdireccion de Extension Universitg
Depto. de Actividades Culturales y Deportivas.

epresenta una informacién clara de las acciones que se realizaron durante el periodo abril- junio 2018.
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#1. Educacion Piblica

Evaluacion Trimestral abril-junio 2018

COMPONENTE (4): Desarrollo de la cultura emprendedora con enfoque de
genero realizada

Organizar 3 actividades que fomenten la cultura emprendedora en los estudiantes.

Proyecto: Bolitas de Amaranto
Nombre de la empresa: AHUI-PAKKI

Descripcion: Consiste en elaborar bolitas de amaranto con diferentes ingredientes
y sabores para cubrir necesidades basicas de alimentacion con propiedades
nutritivas.

Asesor: Mtra. Soledad Hernandez Morales

No. NOMBRE PROGRAMA EDUCATIVO | SEX
1 | Maurino Campos Flores P.E. Procesos Alimentarios H
2 | Lesly Michelle Gonzalez Prado | p E. Procesos Alimentarios M
3 | Heber Hernandez Gomez P.E. Procesos Alimentarios H
4 | Samantha Juarez Guerrero P.E. Procesos Alimentarios M
5 | Juan Luna Guzman P.E. Procesos Alimentarios H
6 | Juan Daniel Martinez Aguilar P.E. Procesos Alimentarios H
7 | Mariel Onofre Sandoval P.E. Procesos Alimentarios M
8 | Alexis Vaquez Vazquez P.E. Procesos Alimentarios H
9 | Jessica Zamora Mendez P.E. Procesos Alimentarios M




1° Secretaria de
, Educacion Publica

Evaluacién Trimestral abril-junio 2018

Al firmar este documento, doy fe que la informacién dada representa una

declaracion clara y completa de las acciones que se realizaron durante el periodo
que se reporta.

Atentamente
“Excelencia Universitaria, Fortaleza de

v,

\/

i = S.ER

Mtro. Edwin G ra Cortés SO G ERAL O

Encargado de Despacho de la RE€taiges o 06icAs
UtivERSIDAD TEENULDGICA
NF ZUCAR DE MATASOROS
U RETARIA ACADERECA



° Secretaria de
v Educacion Piblica

COMPONENTE (4): Desarrollo de la cultura em

Evaluacién Trimestral abril-junio 2018

genero realizada

Impulsar 6 proyectos de estudiantes mediante |a

Universidad

prendedora con enfoque de

incubadora de negocios de la

Actualmente en el Centro Incubador de Empresas de la UTIM se desarrollan los
siguientes proyectos:

1.

"Ecobiol, Abono Organico Suplementado a b

realizado en el mes de mayo de 2018.

ase de Serpentinitos”,

FNO.

Protegida

NOMBRE PROGRAMA EDUCATIVO SEXO

; i n " P.E. Agricultura Sustentable y

1 Felipe de Neri Saldivar Cafiongo Proteaida H
: - P.E. Agricultura Sustentable y

2 | Diego Castro Félix Protegida H
I . : P.E. Agricultura Sustentable y

3 | Quintin Cortés Ortiz Proteaids H
: P.E. Agricultura Sustentable y

4 | Josefina Cruz Ramos Protegida M

5 | Jair Emmanuel Morales Luna P.E. Agrlcultura Sustentable y H

Protegida

P.E. Agricultura Sustentable y

6 | Rosendo Santana Sandoval Protegida H
" : P.E. Agricultura Sustentable y

7 | Arely Garcia Rodriguez Protegida M
. . i P.E. Agricultura Sustentable y

8 | Uziel Ortiz Rodiguez Protegida H
; \ P.E. Agricultura Sustentable y

9 | Odalis Granda Oliveros Protegida M
10 | Rodrigo Escamilla Andrew P.E. Agricultura Sustentable y




2:° Secretaria de
“f. Educacion Publica

Evaluacién Trimestral abril-junio 2018

2. El siguiente proyecto

que se esta trabajando es “Engorda de Ganado” en
el mes de junio 2018

{E). NOMBRE PROGRAMA EDUCATIVO SEXO
' 1 Jair Onofre Cortés

P. Administracion H

Al firmar este documento, doy fe que Ia

declaracion clara y completa de las acciones
que se reporta.

informacién dada representa una
que se realizaron durante el periodo

Atentamente
“Excelencia Universitaria, Fortale

. 5 s. E. P AL O
Mtro. Edwin vara Cortés CORDINACION GENERAL

00 CROLOGICAS

Encargado de Despacho de Ia Rect t@*&%&?ﬁ %Eénmcusu:,q
'0€ VUCAR DE AIMIOEES,
ECRETARIR RCALEHIA



4 Secretaria de
‘8, Educacion Puiblica
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COMPONENTE (4): Desarrollo de la cultura

Evaluacion Trimestral abril-junio 2018

género realizada

emprendedora con enfoque de

INDICADOR: Ntmero de proyectos realizados / Total de proyectos realizados

1. Elaboracion de una “Salsa a base de cacahuate con chile morita”, Ia
cual cuenta con sabores agradables al paladar de los consumidores,
utilizando materias primas propias de |a region como es el cacahuate,
brindando al consumidor una alternativa para el consumo de esta

leguminosa y el aprovechamiento de sus

el mes de abril 2018.

nutrientes; proyecto elaborado en

No. NOMBRE PROGRAMA EDUCATIVO | SEXO
1 Naydali Marelli Alanis Barba P. E. Procesos Alimentarios M
2 Flavio César Hernandez Sanchez | P. E. Procesos Alimentarios H
3 Jennifer Matlala Angel P. E. Procesos Alimentarios M
4 Oscar Pérez Espejo P. E. Procesos Alimentarios H




& Secretaria de
$. Educacion Publica

Evaluacion Trimestral abril-junio 2018

2. Se realizd el proyecto de Ia “automatizacion del sistema de riego en
casa sombra para la propagacion del ornamental Spathiphyllum sp.”
(cuna de moisés), la elaboracion del proyecto se realizé en abril de 2018.

No. NOMBRE PROGRAMA EDUCATIVO SEXO—‘
y Moisés Chavez Castel4n PE. Agricultura Sustentable y H
Protegida
5 Juan Miguel Granda P.E. Agricultura Sustentable y H
Trinidad Protegida
3 Vanessa Reyes Hernandez PE. Agrlcultura Sustentable y M
Protegida
. : : P.E. Agricultura Sustentable y
4 | Octavio Soriano Priego Protegida HJ

3. Se realizé el proyecto de “Fitorremediacion de zinc” utilizando como
modelos vegetales: bambu (Bambusa vulgaris), carrizo (Phragmites
australis) y agave "Pichomel" (Agave marmota).

e
No. NOMBRE PROGRAMA EDUCATIVO | SEXO
1 Alejandro Jhonatan Garcia Carifio | P.E. Agrobiotecnologia H

Maria de los Angeles Rosas . .
2 Sinchez P.E. Agrobiotecnologia M
9 Santiago Morales Alonso P.E. Agrobiotecnologia H

4 Tomas Mucito Vega P.E. Agrobiotecnologia H




: Secretaria de
‘. Educacion Publica

Evaluaciéon Trimestral abril-junio 2018

4. Se realizo el proyecto de “Class Shedule”
moviles para los alumnos del area Sistemas Inf
a punto con configuracién de servidor para los

Telecomunicaciones.

Consiste la aplicacién en crear horarios

notificar al usuario la informacién registrada.

desarrollo de aplicaciones
ormaticos y conexion punto
alumnos del area Redes vy

y avisos dinamicos en donde pueda

No. NOMBRE PROGRAMA EDUCATIVO SEXO
1 Ivanuet Lozada Sosa Eéiuz?gg;g?'as @€ la Informacion y H
2 Yuli Morales Bravo Eéﬁ;ua?gg;l;?'as el infanmacien ¥ M
3 Carlos Osmar Rosas Lopez Eﬁ?ﬁuﬁgg;g?ias de la Informacion y H
4 Brando Ramiro Rubio P.E. Tecnologias de la Informacién y H

Sanchez

comunicacion




:j Secretaria de
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Evaluacion Trimestral abril-junio 2018

Al firmar este documento, doy fe que la informacion dada representa una
declaracion clara y completa de las acciones que se realizaron durante el periodo
que se reporta.

Atentamente
“Excelencia Universitaria, Fortal

Mtro. Edwin Guévara CortéeowcoN E8cie. o
Encargado de Despacho de HJW TEONOLOGICA

DE ZUCAR DE MATRA0CDS
SECRETARIA ACHOERTA
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"%, Educacion Publica

Evaluacién Trimestral abril-junio 2018

COMPONENTE (5): Acciones para la implementacion de la Norma NMX-R-025-SCFU-
2015 “Igualdad laboral y no discriminacién” realizadas.

Durante el mes de abril, el Instituto de Administracién Publica (IAP) impartieron los
cursos de “Lenguaje Incluyente”, con el objetivo de que el personal directivo, docente
y administrativo se capacite para la Certificacién en la Norma de Igualdad Laboral y

No Discriminacion.

FECHA NOMBRE DEL CURSO MUJERES HOMBRES TOTAL
17 de abril 14 11 25
18 de abril 20 10 30
SECeE Lenguaje Incluyente . > 5
25 de abril 13 14 27
27 de abril 16 12 28
30 de abril 13 11 24




R Secretariade
L. Educacion Piblica

Evaluacion Trimestral abril-junio 2018
COMPONENTE (5): Acciones para la implementacién de la Norma NMX-R-025-SCFU-

2015 “lgualdad laboral y no discriminacién” realizadas.

e Publicacion en redes sociales e impreso del “Dia Naranja”

UNIVERSIDAD

25 de cada mes

Dia Naranja VISTE UNA PR
naranja
= .

Y pongamos fin a la
violencia contrq}as
mujeres y las nihas




.;- Secretaria de
.' w Educacion Publica

Evaluacion Trimestral abril-junio 2018

e Publicacion en redes sociales e impreso del valor “Responsabilidad”

ABRIL, MES DE LA

RESPONSABILIDAL

e Difusion con cartel sobre “la lactancia materna y los centros de trabajo”.




Y Secretaria de
1. FEducacion Publica

Evaluacion Trimestral abril-junio 2018

e Publicacion en redes sociales el dia de la Nifia y el Nifio implementando el
Lenguaje Incluyente en donde este lenguaje es un requisito a evaluar de la
Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No

Discriminacion.




Secretaria de
Educacion Publica

Evaluacion Trimestral abril-junio 2018

COMPONENTE (5): Acciones para la implementacion de la Norma NMX-R-025-SCFU-
2015 “Igualdad laboral y no discriminacién” realizadas.

e El dia 09 de abril del presente aro, en el Centro Escolar Presidente Lazaro
Cardenas, se llevd a cabo la conferencia “violencia en el noviazgo” dentro del
Programa Circuitos de Actividades Culturales, Artisticas y Académicas”;
alrededor de 800 entre estudiantes y personal que labora en el Centro Escolar
y de nuestra casa de estudios estuvieron presentes en esta conferencia.




> Secretaria de
. Educacion Piblica

Evaluacion Trimestral abril-junio 2018

* Durante el dia 12 de abril del presente afio, se llevd a cabo el Foro de
participacién Ciudadana de las Instituciones de Educacién Superior, con el
tema “Uso adecuado de los medios electronicos, via redes sociales”.

Estudiantes de los diferentes programas educatives participaron en dicha
actividad.

“JALE

S
; Mariand =

¢ Durante el dia 13 de abril del presente ario, se llev6 a cabo el Foro de
participacién Ciudadana de las Instituciones de Educacién Superior, con el
tema ‘Violencia de Género y violencia intrafamiliar”. Estudiantes de los
diferentes programas educativos participaron en dicha actividad.




Secretaria de
Educacion Pablica

Evaluacion Trimestral abril-junio 2018

e Durante el dia 25 de abril del presente ano, se llevé a cabo el “Dia Naranja”.

<
N // fiRT
UNIVERSIDAD

O DUCAR D beaTabasiien.

XMy,

e El dia 10 de abril del presente, se llevo a cabo la Ceremonia Civica del mes de
abril promoviendo el valor del mes “Responsabilidad”.

UTIM agreg6 5 fotos nuevas.

10 abra las 10:27 - @

Se llevé a cabo la Ceremonia Civica del mes de abril
promoviendo el valor del mes "Responsabilidad”.

@ Tu, Ara Nava Rocha y 22 personas mds 1 comentario

|. Me gusta [:] Comentar Q Compartir

@' Maguiee Lavin Maya y 1 persona mas

o) Me gusta () Comentar (> Compartir



] ' Secretaria de f
*§, Educacion Pablica

Evaluacion Trimestral abril-junio 2018

e Sellevo a cabo en la Unidad Académica de Tulcinge de Valle, la convivencia e
madres trabajadoras con sus Hijos e Hijas conmemorando el “El dia de a
madre, del nifio ty la nifia”; con el objetivo de cumplir con el requisito ce
Certificacion en la Norma Mexicana de Igualdad Laboral y No Discriminacidn

que recae al punto de evaluacion a la “Corresponsabilidad en la Vida Laboral,
familiar y personal”.




M secretariade
, Educacion Puablica

Evaluacién Trimestral abril-junio 2018

El dia jueves 03 de mayo, dio inicio el Diplomado en “Desarrollo Humano”, con
una duracion de dos meses mayo y junio; en donde personal Docente y
Administrativo esta participando con un total de 28 personas; el diplomado lo
imparte el Instituto de Administracién Publica (IAP).




£ Secretaria de
'l Educacion Pablica

Evaluacion Trimestral abril-junio 2018

e El dia 04 de mayo se realizé una reunion de trabajo en donde se festej6 el “Dia
de la Nifia y el Nifio, y la Mama”, a los descendientes de las trabajadoras y
trabajadores de la Universidad, asi como a las mamds trabajadoras; con el
objetivo de cumplir el requisito de Certificacion en la Norma de Igualdad
Laboral y No Discriminacién que recae en el punto de evaluacién en
“Corresponsabilidad en la Vida Laboral, Familiar y personal”.

Doy fe y legalidad de que la informacion es veridica.

ATENTAMENTE
“EXCELENCIA UNIVERSITARIA, FORTALEZA DE MEXICO”
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LIC. SOCORRO ISABEL DIEGO ESTUDILLO
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