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Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios
CONTRALORIA . o o

, Ejercicio 2019
. istema s{utulde Evaluacién Primer Trimesire 201 9

045 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE |1ZUCAR DE

Institucion: MATAMOROS

Cumplimiento de la Institucion: 97.43%

D 90 - 115.99 % Bueno 70 - 89.99 % Regular [:] 0-69.99 % Bajo D N/A No Aplica

Programa Presupuestario: 1
Indicadores: 5
Actividades: 12

PROGRAMA PRESUPUESTARIO EVALUADO 2019

Programa Presupuestario (PP) E071 Promocion y Atencion de Ia_EducaC|on Tecnologica
Superior
Indicadores Actividades Evidencia
Total: 5 12
Evaluados al ler. Trimestre: 1 7
Bueno: 1 6 Validada
Regular: 0 0
Incumplimiento: 0 1
Bajo
Excedido: 0 0
Cumplimiento (20%/60%/20%) 20.00% 57.43% 20.00%
Nivel de Cumplimiento del PP (%) 97.43%




SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA

Evaluacion de la Gestidon a los Programas Presupuestarios
Ejercicio 2019
Primer Trimestre 2019

Sistema Estatal de Evaluacion

Nivel de Cumplimiento de Indicadores y Actividades

De 1 indicador evaluado, 1 tiene un nivel de cumplimiento "bueno”.

De las 7 actividades evaluadas, 6 tienen nivel de cumplimiento "bueno” y 1 presenta "incumplimiento”.

Indicadores Evaluados Actividades Evaluadas

Porcentaje

Nivel de
Cumplimiento

Semaforo

Porcentaje

Nivel de
Cumplimiento

Semaforo

Bueno Bueno
100.00% ) 85.71% )
’ (95-115%) 0 (95-115%)
Regular Regular
0.00% 0.00%
’ (90-94%) ’ (90-94%)
Incumplimiento Incumplimiento
0.00% 14.29%
’ (0-89%) O 0 (0-89%) O
Excedido Excedido
0.00 0.00
(+ de 115%) O (+ de 115%) O



Evaluacién de la Gestidn a los Programas Presupuestarios
Ejercicio 2019
Primer Trimestre 2019

CONTRALORIA

E071
D 0-89.99% Incumplimiento

Nivel de Cumplimiento de la Gestion del Programa Presupuestario 96.56 %

ti‘ 95 - 115.99 % Bueno 90- 94.99 % Regular D > de 115.99% Excedido

Indicadores Evaluados

PROGRAMADO Meta Programada REALIZADO Meta Realizada
3 o - < g ~ m « 2 g -
UNIDAD RESPONSABLE CCOMPONENTE INDICADOR .;u Descripcién Variable % E % ?— E N % E E E g N
g H H H 2 N H H H 2 3
E E E s E g E s
UNIVERSIDAD
VINCULACION CON  ORGANISMOS| NUMERO DE ORGANISMOS
ouim ;I;ES(I;I;LOGICA :;E PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES S&Ré:j:‘:séi bE ORGANISMOS 1 |PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES 3 4 4 4 15 5 ] 0 0 5
MATAMOROS REALIZADA. VINCULADOS.
UNIVERSIDAD
VINCULACION CON  ORGANISMOS| TOTAL DE ORGANISMOS PUBLICOS,
ouim ;I;ES(I;I;LOGICA :;E PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES S&Ré:j:‘:séi bE ORGANISMOS 2 |PRIVADOS Y/O SOCIALES 15 15 15 15 15 20.00 15 ] 0 0 15 33.33 166.67 100.00
MATAMOROS REALIZADA. PROGRAMADOS PARA VINCULACION.
UNIVERSIDAD
ouIM TECNOLOGICA  DE iﬁzﬁigguo;t DiERiﬁCENLf;ORiE PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE 1 NUMERO DE DOCENTES 0 15 21 7 23 0 0 0 0 0
IZUCAR DE| REALIZADA. CAPACITADO. CAPACITADOS.
MATAMOROS i
UNIVERSIDAD
ouIM TECNOLOGICA  DE iﬁzﬁigguo;t DiERiﬁCENLf;ORiE PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE 2 TOTAL DE DOCENTES PROGRAMADOS 0 3 3 3 23 0 0 0 0 0 s
IZUCAR DE| REALIZADA. CAPACITADO. PARA RECIBIR CAPACITACION.
MATAMOROS i
TECNOL:.’\(J)I(\SIIECEFDIAJI: EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y
ouim |ZUCAR DE DE SALUD COMO PARTE DE UNA|PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS. 1 |NUMERO DE EVENTOS REALIZADOS. 0 23 21 34 78 0 ] 0 0 0
MATAMOROS FORMACION INTEGRAL REALIZADOS.
TECNOL:.’\(J)I(\SIIECEFDIAJI: EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y
ouim |ZUCAR DE DE SALUD COMO PARTE DE UNA|PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS. 2 |TOTAL DE EVENTOS PROGRAMADOS. 0 78 78 78 78 0 ] 0 0 0 SP
MATAMOROS FORMACION INTEGRAL REALIZADOS.
UNIVERSIDAD|PROYECTOS DE CIENCIA Y|
ouIMm TECNOLOGICA DE|TECNOLOGIA QUE FOMENTAN LA Eng/ICEEI\:\“::IJ\IE bE LAPROVECTOCSULT(S';E 1 NUMERO DE PROYECTOS DE CIENCIA 0 50 64 21 135 0 0 0 0 0
IZUCAR DE|CULTURA EMPRENDEDORA| EMPRENDEDORA, REALIZADOS Y TECNOLOGIA DESARROLLADOS.
MATAMOROS REALIZADOS. ! )
UNIVERSIDAD|PROYECTOS DE CIENCIA Y|
ouIMm TECNOLOGICA DE|TECNOLOGIA QUE FOMENTAN LA Eng/ICEEI\:\“::IJ\IE bE LAPROVECTOCSULT(S';E 2 TOTAL DE PROYECTOS DE CIENCIA Y/ 0 135 135 135 135 0 0 0 0 0 sp
IZUCAR DE|CULTURA EMPRENDEDORA| EMPRENDEDORA, REALIZADOS TECNOLOGIA PROGRAMADOS.
MATAMOROS REALIZADOS. ! )
UNIVERSIDAD|MANTENER Y/O CERTIFICARSE EN LAINUMERO DE CERTIFICACION EN LA| NUMERO DE CERTIFICACION EN LA
ouIM TECNOLOGICA  DE|NORMA NMX-R-025-SFCI-2015| NORMA NMX-R-025-SFCI-2015 1 NORMA NMX-R-025-SFCI-2015 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 s
IZUCAR DE|"IGUALDAD LABORAL Y NO|"IGUALDAD LABORAL Y NO "IGUALDAD LABORAL Y NO!
MATAMOROS DISCRIMINACION" REALIZADA. DISCRIMINACION" REALIZADA. DISCRIMINACION" REALIZADAS

*SP = SIN PROGRAMACION AL PERIODO




SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA

Evaluacién de la Gestién a los Programas Presupuestarios

Ejercicio 2019
Primer Trimestre 2019

Actividades Evaluadas del Programa Presupuestario:

D 95 -115.99 % Bueno

E071

90- 94.99% Regular

D 0-89.99% Incumplimiento

D > de 115.99% Excedido

PROGRAMADO REALIZADO s =
o o
o o o b o o o bt z z
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD E E E E E E E E g g
= E S z = E s E s s
E E [ E E E £ E 3 3
UNIVERSIDAD [VINCULACION CON ORGANISMOS|COLOCAR  ESTUDIANTES EN ESTADIA
OUIM |TECNOLOGICA DE IZUCAR|PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES TECNICA EN ORGANIZACIONES PUBLICAS, 200 497 2 1 700 304 0 0 0 304 152.00 100.00
DE MATAMOROS REALIZADA. PRIVADAS Y SOCIALES.
UNIVERSIDAD [VINCULACION CON ORGANISMOS|PROMOVER LA MOVILIDAD DE
OUIM |TECNOLOGICA DE IZUCAR|PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES|ESTUDIANTE Y/O DOCENTES A NIVEL 0 3 2 1 6 0 0 0 0 0 SP
DE MATAMOROS REALIZADA. NACIONAL O INTERNACIONAL.
UNIVERSIDAD [VINCULACION CON ORGANISMOS EAEA(L)li::T:Cgll)\SEAA'II')I\E/i DIEERD':"I:;J::\?I";SDE
OUIM |TECNOLOGICA DE IZUCAR|PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES LAS NECESIDADES DE ! LA REGION DE 30 20 1 29 80 21 0 0 0 21 70.00 70.00
DE MATAMOROS REALIZADA. INFLUENCIA, EN IEMS.
UNIVERSIDAD REALIZAR CAPACITACIONES PARA
OUIM |TECNOLOGICA DE IZUCAR iézéﬁgg(i(L)EERFIIElIE.ABODR(/):I:_ER’\:ETAEI.SIZADiE MEJORAR SU DESEMPENO DOCENTE DE 2 3 2 1 8 2 0 0 0 2 100.00 100.00
DE MATAMOROS "|ACUERDO A SU AREA DE ESPECIALIDAD.
UNIVERSIDAD REALIZAR ACTIVIDADES DE FORMACION
OUIM |TECNOLOGICA DE IZUCAR iézéﬁgg(i(L)EERFIIElIE.ABODR(/):I:_ER’\:ETAEI.SIZADiE Y/O ACTUALIZACION DOCENTE EN EL| 0 1 1 1 3 0 0 0 0 0 SP
DE MATAMOROS "|PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.
UNIVERSIDAD REALIZAR REDES DE COLABORACION DE
OUIM |TECNOLOGICA DE IZUCAR iézéﬁgg(i(L)EERFIIElIE.ABODR(/):I:_ER’\:ETAEI.SIZADiE CUERPOS ACADEMICOS CON 1 2 2 1 6 1 0 0 0 1 100.00 100.00
DE MATAMOROS "|INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR.
UNIVERSIDAD [EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE|REALIZAR ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y
OUIM |TECNOLOGICA DE IZUCAR[SALUD COMO PARTE DE  UNA CULTURALES QUE FOMENTAN UNA VIDA 1 18 19 28 66 1 0 0 0 1 100.00 100.00
DE MATAMOROS FORMACION INTEGRAL REALIZADOS. SANA ENTRE LOS ESTUDIANTES.
UNIVERSIDAD |[EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE|REALIZAR ACTIVIDADES DE FOMENTO A LA
OUIM |TECNOLOGICA DE IZUCAR[SALUD COMO PARTE DE  UNA/SALUD PARA ESTUDIANTES, DOCENTES Y 1 3 2 6 12 1 0 0 0 1 100.00 100.00
DE MATAMOROS FORMACION INTEGRAL REALIZADOS. ADMINISTRATIVOS.
UNIVERSIDAD PROYECTOS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA ORGANIZAR ACTIVIDADES QUE
OUIM |TECNOLOGICA DE IZUCAR|QUE FOMENTAN LA CULTURA|FOMENTEN LA CULTURA EMPRENDEDORA 0 1 1 1 3 0 0 0 0 0 SP
DE MATAMOROS EMPRENDEDORA REALIZADOS. EN LOS ESTUDIANTES.
UNIVERSIDAD [PROYECTOS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA|IMPULSAR PROYECTOS DE ESTUDIANTES
OUIM |TECNOLOGICA DE IZUCAR|QUE FOMENTAN LA CULTURA|MEDIANTE LA INCUBADORA DE NEGOCIOS 0 1 1 4 6 0 0 0 0 0 SP
DE MATAMOROS EMPRENDEDORA REALIZADOS. DE LA UNIVERSIDAD.
UNIVERSIDAD x::';iNER vio CS:AT;FILC:;:ESFSNZOIIQ BRINDAR CURSOS DE CAPACITACION AL
OUIM |TECNOLOGICA DE IZUCAR "GUALDAD LABORAL v NO PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO 0 1 1 1 3 0 0 0 0 0 SP
DE MATAMOROS DISCRIMINACION" REALIZADA. EN TEMAS DE IGUALDAD DE GENERO.
REALIZAR ACTIVIDADES DE DIFUSION EN
MANTENER Y/O CERTIFICARSE EN LA
UNIVERSIDAD NORMA / NMX-R-025-SFCI-2015 MEDIOS ELECTRONICOS Y/O IMPRESOS
OUIM |TECNOLOGICA DE IZUCAR "GUALDAD LABORAL v NO TEMAS RELACIONADOS CON LA 1 3 4 4 12 1 0 0 0 1 100.00 100.00
DE MATAMOROS DISCRIMINACION" REALIZADA. til;f)l;iCLl’lVA DE GENERO E IGUALDAD

*SP = SIN PROGRAMACION AL PERIODO



SECRETARIA DE LA Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios
CONTRALORIA . o o

Ejercicio 2019

Primer Trimestre 2019

Sistema Estatal de Evaluacién

Poblacidn atendida en el trimestre:
No. de Municipios Beneficiados:

Rango de Edad 12
QO .-
- v 0-18

v 19 - 30
v 31 - 40
Incluye poblacion indigena:
41 - 50
. Si
1,573 Mas de 50
No X

No especifico

Fundamento Legal: Ley de Egresos del Estado de Puebla para el Ejercicio Fiscal 2019, Titulo Cuarto, Capitulo IX, Seccién I Art. 83, Fraccion Il



SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA

Sistema Estotal de Evaluacién

Evaluacién de la Gestién a los Programas Presupuestarios
Ejercicio 2019
Primer Trimestre 2019

Comportamiento de las metas

Observaciones Recomendaciones

1. Se identifica 1 actividad que presentan nivel de cumplimiento inferior a 90%.

1. Realizar el andlisis del comportamiento de las metas y/o las gestiones
administrativas que permitan ajustar el nimero de acciones comprometidas ante la
Secretaria de Finanzas y Administracion, con el propdsito de reducir la brecha entre las
acciones programadas y los resultados de la evaluacion, para fortalecer el proceso de
ejecucion del ejercicio fiscal 2019.

2. Se identifican 1 actividad que presenta nivel de cumplimiento superior a 115.99%.
De acuerdo a lo establecido en el numeral Décimo Segundo de los Lineamientos
Generales para la evaluacién de la gestion a los Programas Presupuestarios, la
Direccién de Participacion y Evaluacidon realizdé una excepcion al criterio de
penalizacién a 1 actividad considerando la naturaleza de la actividad programada.

2. Realizar el andlisis del comportamiento de las metas y/o las gestiones
administrativas que permitan ajustar el nimero de acciones comprometidas ante la
Secretaria de Finanzas y Administracion, considerando datos histéricos, con el
propésito de reducir la brecha entre las acciones programadas y los resultados de
evaluacion, para fortalecer el proceso de ejecucion del ejercicio fiscal 2019.

3. Se identifica 1 indicador de componente que presenta nivel de cumplimiento
superior a 115.99%. De acuerdo a lo establecido en el numeral Décimo Segundo de los
Lineamientos Generales para la evaluacion de la gestion a los Programas
Presupuestarios, la Direccién de Participacién y Evaluacidn realizé una excepcién al
criterio de penalizacion a 1 considerando la naturaleza de la actividad programada.

3. Realizar el andlisis del comportamiento de las metas y/o las gestiones
administrativas que permitan ajustar el nimero de acciones comprometidas ante la
Secretaria de Finanzas y Administracion, considerando datos histéricos, con el
propésito de reducir la brecha entre las acciones programadas y los resultados de
evaluacion, para fortalecer el proceso de ejecucion del ejercicio fiscal 2019.




SECRETARIA DE LA

CONTRALORIA

Justificacion de Actividades a Cumplimiento Menor al 90%.

Actividad

Evaluacion de la Gestién a los Programas Presupuestarios
Ejercicio 2019
Primer Trimestre 2019

Justificacién de la Dependencia / Entidad

REALIZAR ACTIVIDADES DE DIFUSION DE LA OFERTA EDUCATIVA,

! Eo71 PERTINENTES A LAS NECESIDADES DE LA REGION DE INFLUENCIA, EN IEMS.

ouiM

Para el periodo que se informa se realizaron 21 actividades de las 30 programadas, de las cuales a
continuacion se desglosan: del programa “La UTIM se acerca a ti” se atendieron 97 mujeres y 87
hombres, en las “Ferias Profesiograficas” se atendieron 708 hombres y 903 mujeres y del programa
“Vamos a la UTIM” se atendid a 85 mujeres y 113 hombres dando un total de: 1085 mujeres y 908
hombres. Las 9 acciones de difusién de la oferta educativa para cumplir con la meta trimestral se
encuentran en vias de concretarse con el CBTi’s 16 de Atlixco y con Bachilleratos Digitales de la
region.

Nota: Las justificaciones mostradas, son obtenidadas de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.




SECRETARIA DE LA

CONTRALORIA

Justificacion de Actividades a Cumplimiento Mayor al 115.99%.

| No._ PP Advidd _________________UR

COLOCAR ESTUDIANTES EN ESTADIA TECNICA EN ORGANIZACIONES

! E071 PUBLICAS, PRIVADAS Y SOCIALES.

ouiM

Evaluacién de la Gestidn a los Programas Presupuestarios
Ejercicio 2019
Primer Trimestre 2019

Justificacién de la Dependencia / Entidad

La Estadia Técnica es una actividad que permite llevar a la practica los conocimientos adquiridos en el
aula, incrementando, asi la posibilidad de insercién al mercado laboral. Para el periodo que se informa, se
colocaron 304 estudiantes, de los cuales 149 corresponden al sexo masculino y 155 al sexo femenino.
Algunas dependencias consideradas para dicho periodo son: Ingenieria y Administracion Puebla S.A. de
C.V. (La Italiana), Industrial Azucarera Atencingo S.A. de C.V. (ZUCARMEX), SIB Ingenieria y Automatizacién
S.A. de C.V., T-Systems México, S.A. de C.V., Universidad Auténoma Chapingo, entre otras; asi como
también despachos contables y ayuntamientos municipales. Referente al incremento en el nimero de
estudiantes colocados, podemos mencionar que, se debe en parte, al incremento de matricula en la
modalidad despresurizada de los Programas Educativos de Ing. Financiera, Fiscal y Contador Publico, Ing.
en Desarrollo e Innovacién Empresarial e Ing. en Tecnologias de la Informacion.

Nota: Las justificaciones mostradas, son obtenidadas de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.



SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA

Justificacion de Indicadores a Cumplimiento Mayor al 115.99%.

Indicador

Evaluacién de la Gestion a los Programas Presupuestarios
Ejercicio 2019
Primer Trimestre 2019

Justificacién de la Dependencia / Entidad

1 |E071 PORCENTAJE DE ORGANISMOS VINCULADOS.

ouiM

Para el periodo que se informa, la Universidad Tecnoldgica de Izicar de Matamoros, realizé
la firma de convenios con las siguientes instituciones: 1. Universidad Tecnolégica de Puebla
(UTP), 2. Rivera Mayan, S.A. de C.V. Vidafel S.A. de C.V., Edificadora de inmuebles turisticos
S.A. de C.V,, 3. Agua Tainos S.A. de C.V. 4. Honorable Ayuntamiento de San Juan Epatlan,
Puebla. y 5. Sociedad Nacional Promotora de Becarios S.C. (PROBECARIOS). La meta
trimestral fue superada con dos convenios mas debido a las gestiones realizadas por la
Direccién de Vinculacion ante empresas, éstas dentro de sus politicas exigen la firma de
convenios para considerar a los estudiantes interesados en llevar a cabo su Estadia Técnica.

Nota: Las justificaciones mostradas, son obtenidadas de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.




F——— Evaluacién de la Gestién a los Programas Presupuestarios
CONTRALORIA Ejercicio 2019
Primer Trimestre 2019

Sistema Estatal de Evaluacién

Presupuesto Devengado

PROGRAMA PRESUPUESTO
o PRESUPUESTARIO ANUAL AUTORIZADO AMPLIACIONES REDUCCIONES MODIFICADO DEVENGADO
36,156,212.00 0.00 0.00 36,156,212.00 12,685,139.53
1 E071 36,156,212.00 0.00 0.00 36,156,212.00 12,685,139.53
Avance Presupuestal
Primer Trimestre 2019
EO71
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PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL
0.00 5,000,000.00 10,000,000.00 15,000,000.00 20,000,000.00 25,000,000.00 30,000,000.00 35,000,000.00 40,000,000.00
®m PRESUPUESTO DEVENGADO * MODIFICADO E ANUAL AUTORIZADO




