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Evidencia

20.00%

Nivel de Cumplimiento del PP (%) 95.12%

4 10

Regular: 0 0

Bajo
Incumplimiento: 0 2

Excedido:

Validada

Evaluados al 2do. Trimestre: 4

Cumplimiento (20%/60%/20%)

0 0

Institución: 045 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE IZUCAR DE MATAMOROS

Cumplimiento de la Institución:

Actividades

PROGRAMA PRESUPUESTARIO EVALUADO 2019

Promoción y Atención de la Educación Tecnológica 

Superior
E071

Programa Presupuestario: 1

95.12%

20.43% 54.68%

Bueno:

Indicadores: 5
Actividades: 12

Programa Presupuestario (PP)

Indicadores

Total: 5 12

12

90 � 115.9 % Bueno 70 � 89.9 % Regular 0 � 69.9 % Bajo N/A No Aplica

Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios
Ejercicio 2019

Segundo Trimestre 2019
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Nivel de Cumplimiento de Indicadores y Actividades 

No. Porcentaje
Nivel de

Cumplimiento
Semáforo No. Porcentaje

Nivel de
Cumplimiento

Semáforo

4 100.00%
Bueno

 (95-115%)
10 83.33%

Bueno
 (95-115%)

0 0.00%
Regular

(90-94%)
0 0.00%

Regular
(90-94%)

0 0.00%
Incumplimiento 

(0-89%)
2 16.67%

Incumplimiento 
(0-89%)

0 0.00
Excedido

(+ de 115%)
0 0.00

Excedido
(+ de 115%)

4 12

Indicadores Evaluados Actividades Evaluadas

De las 12 actividades evaluadas, 10 tienen nivel de cumplimiento "bueno" ,y 2 presentan "incumplimiento" 

De los 4 indicadores evaluados, 4 tienen un nivel de cumplimiento "bueno".
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0UIM
UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE IZUCAR
DE MATAMOROS

VINCULACION CON ORGANISMOS
PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES
REALIZADA.

PORCENTAJE DE ORGANISMOS
VINCULADOS.

1
NUMERO DE ORGANISMOS
PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES
VINCULADOS.

3 4 4 4 15 5 9 0 0 14

0UIM
UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE IZUCAR
DE MATAMOROS

VINCULACION CON ORGANISMOS
PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES
REALIZADA.

PORCENTAJE DE ORGANISMOS
VINCULADOS.

2
TOTAL DE ORGANISMOS PUBLICOS,
PRIVADOS Y/O SOCIALES
PROGRAMADOS PARA VINCULACION.

15 15 15 15 15 100.00 15 15 0 0 15 200.00 200.00 100.00

0UIM
UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE IZUCAR
DE MATAMOROS

CAPACITACION DE DOCENTES DE
ACUERDO AL PERFIL LABORAL
REALIZADA.

PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE
CAPACITADO.

1
NUMERO DE DOCENTES
CAPACITADOS.

0 15 21 7 43 0 15 0 0 15

0UIM
UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE IZUCAR
DE MATAMOROS

CAPACITACION DE DOCENTES DE
ACUERDO AL PERFIL LABORAL
REALIZADA.

PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE
CAPACITADO.

2
TOTAL DE DOCENTES PROGRAMADOS
PARA RECIBIR CAPACITACION.

0 43 43 43 43 100.00 0 43 0 0 43 100.00 100.00 100.00

0UIM
UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE IZUCAR
DE MATAMOROS

EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y
DE SALUD COMO PARTE DE UNA
FORMACION INTEGRAL REALIZADOS.

PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS. 1 NUMERO DE EVENTOS REALIZADOS. 0 23 21 34 78 0 25 0 0 25

0UIM
UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE IZUCAR
DE MATAMOROS

EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y
DE SALUD COMO PARTE DE UNA
FORMACION INTEGRAL REALIZADOS.

PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS. 2 TOTAL DE EVENTOS PROGRAMADOS. 0 78 78 78 78 100.00 0 78 0 0 78 108.70 108.70 108.70

0UIM
UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE IZUCAR
DE MATAMOROS

PROYECTOS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
QUE FOMENTAN LA CULTURA
EMPRENDEDORA REALIZADOS.

PORCENTAJE DE PROYECTOS QUE
FOMENTAN LA CULTURA
EMPRENDEDORA, REALIZADOS.

1
NUMERO DE PROYECTOS DE CIENCIA
Y TECNOLOGIA DESARROLLADOS.

0 50 64 21 135 0 50 0 0 50

0UIM
UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE IZUCAR
DE MATAMOROS

PROYECTOS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
QUE FOMENTAN LA CULTURA
EMPRENDEDORA REALIZADOS.

PORCENTAJE DE PROYECTOS QUE
FOMENTAN LA CULTURA
EMPRENDEDORA, REALIZADOS.

2
TOTAL DE PROYECTOS DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA PROGRAMADOS.

0 135 135 135 135 100.00 0 135 0 0 135 100.00 100.00 100.00

0UIM
UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE IZUCAR
DE MATAMOROS

MANTENER Y/O CERTIFICARSE EN LA
NORMA NMX-R-025-SFCI-2015
"IGUALDAD LABORAL Y NO
DISCRIMINACION" REALIZADA.

NUMERO DE CERTIFICACION EN LA
NORMA NMX-R-025-SFCI-2015
"IGUALDAD LABORAL Y NO
DISCRIMINACION" REALIZADA.

1

NUMERO DE CERTIFICACION EN LA
NORMA NMX-R-025-SFCI-2015
"IGUALDAD LABORAL Y NO
DISCRIMINACION" REALIZADAS

0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 SP

94.61

Indicadores Evaluados 

Nivel de Cumplimiento de la Gestión del Programa Presupuestario 
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PROGRAMADO REALIZADO

CU
M

PL
IM

IE
N

TO
 (%

)

N
o.

 V
ar

ia
bl

e

Meta Programada Meta Realizada

No. UR

95 � 115.9 % Bueno 90- 94.9 % Regular 0�89.9% Incumplimiento > de 115.9% Excedido

Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios

Ejercicio 2019

Segundo Trimestre 2019

*SP = SIN PROGRAMACIÓN AL PERIODO
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0UIM
UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE IZUCAR
DE MATAMOROS

VINCULACION CON ORGANISMOS
PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES
REALIZADA.

COLOCAR ESTUDIANTES EN ESTADIA
TECNICA EN ORGANIZACIONES PUBLICAS,
PRIVADAS Y SOCIALES.

200 497 2 1 700 304 460 0 0 764 109.61 109.61

0UIM
UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE IZUCAR
DE MATAMOROS

VINCULACION CON ORGANISMOS
PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES
REALIZADA.

PROMOVER LA MOVILIDAD DE
ESTUDIANTE Y/O DOCENTES A NIVEL
NACIONAL O INTERNACIONAL.

0 3 2 1 6 0 4 0 0 4 133.33 100.00

0UIM
UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE IZUCAR
DE MATAMOROS

VINCULACION CON ORGANISMOS
PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES
REALIZADA.

REALIZAR ACTIVIDADES DE DIFUSION DE
LA OFERTA EDUCATIVA, PERTINENTES A
LAS NECESIDADES DE LA REGION DE
INFLUENCIA, EN IEMS.

30 20 1 29 80 21 21 0 0 42 84.00 84.00

0UIM
UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE IZUCAR
DE MATAMOROS

CAPACITACION DE DOCENTES DE
ACUERDO AL PERFIL LABORAL REALIZADA.

REALIZAR CAPACITACIONES PARA
MEJORAR SU DESEMPEÑO DOCENTE DE
ACUERDO A SU AREA DE ESPECIALIDAD.

2 3 2 1 8 2 3 0 0 5 100.00 100.00

0UIM
UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE IZUCAR
DE MATAMOROS

CAPACITACION DE DOCENTES DE
ACUERDO AL PERFIL LABORAL REALIZADA.

REALIZAR ACTIVIDADES DE FORMACION
Y/O ACTUALIZACION DOCENTE EN EL
PROCESO DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE.

0 1 1 1 3 0 1 0 0 1 100.00 100.00

0UIM
UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE IZUCAR
DE MATAMOROS

CAPACITACION DE DOCENTES DE
ACUERDO AL PERFIL LABORAL REALIZADA.

REALIZAR REDES DE COLABORACION DE
CUERPOS ACADEMICOS CON
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR.

1 2 2 1 6 1 2 0 0 3 100.00 100.00

0UIM
UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE IZUCAR
DE MATAMOROS

EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE
SALUD COMO PARTE DE UNA
FORMACION INTEGRAL REALIZADOS.

REALIZAR ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y
CULTURALES QUE FOMENTAN UNA VIDA
SANA ENTRE LOS ESTUDIANTES.

1 18 19 28 66 1 18 0 0 38 100.00 100.00

0UIM
UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE IZUCAR
DE MATAMOROS

EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE
SALUD COMO PARTE DE UNA
FORMACION INTEGRAL REALIZADOS.

REALIZAR ACTIVIDADES DE FOMENTO A LA
SALUD PARA ESTUDIANTES, DOCENTES Y
ADMINISTRATIVOS.

1 3 2 6 12 1 3 0 0 4 100.00 100.00

0UIM
UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE IZUCAR
DE MATAMOROS

PROYECTOS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
QUE FOMENTAN LA CULTURA
EMPRENDEDORA REALIZADOS.

ORGANIZAR ACTIVIDADES QUE
FOMENTEN LA CULTURA EMPRENDEDORA
EN LOS ESTUDIANTES.

0 1 1 1 3 0 1 0 0 1 100.00 100.00

0UIM
UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE IZUCAR
DE MATAMOROS

PROYECTOS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
QUE FOMENTAN LA CULTURA
EMPRENDEDORA REALIZADOS.

IMPULSAR PROYECTOS DE ESTUDIANTES
MEDIANTE LA INCUBADORA DE NEGOCIOS
DE LA UNIVERSIDAD.

0 1 1 4 6 0 1 0 0 1 100.00 100.00

  

Actividades Evaluadas del Programa Presupuestario:
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E071

ACTIVIDAD

PROGRAMADO REALIZADO
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No. UR UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE

95 � 115.9 % Bueno 90- 94.9% Regular 0�89.9% Incumplimiento > de 115.9% Excedido

Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios
Ejercicio 2019

Segundo Trimestre 2019

*SP = SIN PROGRAMACIÓN AL PERiODO
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Actividades Evaluadas del Programa Presupuestario:
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E071

ACTIVIDAD

PROGRAMADO REALIZADO
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)

No. UR UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE

95 � 115.9 % Bueno 90- 94.9% Regular 0�89.9% Incumplimiento > de 115.9% Excedido

Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios
Ejercicio 2019

Segundo Trimestre 2019

0UIM
UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE IZUCAR
DE MATAMOROS

MANTENER Y/O CERTIFICARSE EN LA
NORMA NMX-R-025-SFCI-2015
"IGUALDAD LABORAL Y NO
DISCRIMINACION" REALIZADA.

BRINDAR CURSOS DE CAPACITACION AL
PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO
EN TEMAS DE IGUALDAD DE GENERO.

0 1 1 1 3 0 0 0 0 0 0.00 0.00

0UIM
UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE IZUCAR
DE MATAMOROS

MANTENER Y/O CERTIFICARSE EN LA
NORMA NMX-R-025-SFCI-2015
"IGUALDAD LABORAL Y NO
DISCRIMINACION" REALIZADA.

REALIZAR ACTIVIDADES DE DIFUSION EN
MEDIOS ELECTRONICOS Y/O IMPRESOS
TEMAS RELACIONADOS CON LA
PERSPECTIVA DE GENERO E IGUALDAD
LABORAL.

1 3 4 4 12 1 3 0 0 4 100.00 100.00

*SP = SIN PROGRAMACIÓN AL PERiODO
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Población atendida en el trimestre:







Incluye población indígena:

Rango de Edad

0  -  18

19  -  30

31  -  40

No. de Municipios Beneficiados:

Fundamento Legal:   Ley de Egresos del Estado de Puebla para el Ejercicio Fiscal 2019, Título Cuarto, Capítulo IX, Sección I Art. 83, Fracción II

Más de 50

No específico

41  -  50

3,398 Sí

No 

Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios
Ejercicio 2019

Segundo Trimestre 2019

2,843 1
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Comportamiento de las metas

Observaciones Recomendaciones

1. Se identifican 2 actividades que presentan nivel de cumplimiento inferior a 90%. 

1. Realizar el análisis del comportamiento de las metas y/o las gestiones
administrativas que permitan ajustar el número de acciones comprometidas ante la
Secretaría de Finanzas y Administración, con el propósito de reducir la brecha entre las 
acciones programadas y los resultados de la evaluación, para fortalecer el proceso de
ejecución del ejercicio fiscal 2019.

2. Se identifica 1 actividaded que presenta nivel de cumplimiento superior a 115.99%.
De acuerdo a lo establecido en el numeral Décimo Segundo de los Lineamientos
Generales para la evaluación de la gestión a los Programas Presupuestarios, la
Dirección de Participación y Evaluación realizó una excepción al criterio de
penalización a 9 actividades considerando la naturaleza de la actividad programada.

2. Realizar el análisis del comportamiento de las metas y/o las gestiones
administrativas que permitan ajustar el número de acciones comprometidas ante la
Secretaría de Finanzas y Administración, considerando datos históricos, con el
propósito de reducir la brecha entre las acciones programadas y los resultados de
evaluación, para fortalecer el proceso de ejecución del ejercicio fiscal 2019.

2. Se identifican 2 indicadores que presentan nivel de cumplimiento superior a 115%,
por lo cual, de acuerdo a lo establecido en el numeral Décimo Segundo de los
Lineamientos Generales para la evaluación de la gestión a los Programas
Presupuestarios, la Dirección de Participación y Evaluación aplicó la penalización
correspondiente.

2. Se identifican 3 actividades que presentan nivel de cumplimiento superior a 115%,
por lo cual, de acuerdo a lo establecido en el numeral Décimo Segundo de los
Lineamientos Generales para la evaluación de la gestión a los Programas
Presupuestarios, la Dirección de Participación y Evaluación aplicó la penalización
correspondiente.

4. Se identifica 2 indicador de componente que presenta nivel de cumplimiento
superior a 115.99%. De acuerdo a lo establecido en el numeral Décimo Segundo de los
Lineamientos Generales para la evaluación de la gestión a los Programas
Presupuestarios, la Dirección de Participación y Evaluación realizó una excepción al
criterio de penalización a 7 considerando la naturaleza de la actividad programada.

4. Realizar el análisis del comportamiento de las metas y/o las gestiones
administrativas que permitan ajustar el número de acciones comprometidas ante la
Secretaría de Finanzas y Administración, considerando datos históricos, con el
propósito de reducir la brecha entre las acciones programadas y los resultados de
evaluación, para fortalecer el proceso de ejecución del ejercicio fiscal 2019.

Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios
Ejercicio 2019
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No. PP Actividad U.R. Justificación de la Dependencia / Entidad

PERTINENTES A LAS NECESIDADES DE LA REGION DE INFLUENCIA, EN IEMS.
0UIM

Para el periodo que se informa, se realizaron 21 actividades de las 20 programadas, la promoción de
�Vamos a la UTIM� y �Ferias Profesiográficas� se atendieron un total de 1751 estudiantes. De las
Ferias Profesiográficas se tuvo un acercamiento con 541 hombres y 622 mujeres, mientras que de la
promoción de Vamos a la UTIM con 383 mujeres y 205 hombres.                          

2 E071
BRINDAR CURSOS DE CAPACITACION AL PERSONAL DOCENTE Y
ADMINISTRATIVO EN TEMAS DE IGUALDAD DE GENERO.

0UIM
PARA EL PERIODO QUE SE INFORMA, HAGO DE CONOCIMIENTO QUE EL CURSO PROGRAMADO
PARA EL MES DE ABRIL, SE REPROGRAMA PARA EL MES DE OCTUBRE POR CUESTIONES DE AGENDA
DEL INSTITUTO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA.                          

Justificación de Actividades a Cumplimiento Menor al 90%.

Nota: Las justificaciones mostradas, son obtenidadas de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.

REALIZAR ACTIVIDADES DE DIFUSION DE LA OFERTA EDUCATIVA,
1 E071

Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios
 Ejercicio 2019

Segundo Trimestre 2019
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Presupuesto Devengado

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO

ANUAL AUTORIZADO AMPLIACIONES REDUCCIONES MODIFICADO
PRESUPUESTO 
DEVENGADO

Presupuesto 
Institucional

36,156,212.00 0.00 0.00 36,156,212.00 31,116,457.29

1 E071 36,156,212.00 0.00 0.00 36,156,212.00 31,116,457.29

No.

Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios
Ejercicio 2019

Segundo Trimestre 2019

36,156,212.00

36,156,212.00

36,156,212.00

36,156,212.00

31,116,457.29

31,116,457.29

28,000,000.00 29,000,000.00 30,000,000.00 31,000,000.00 32,000,000.00 33,000,000.00 34,000,000.00 35,000,000.00 36,000,000.00 37,000,000.00

PRESUPUE
STO 

INSTITUCI
ONAL

E071

Avance Presupuestal
Segundo Trimestre 2019

PRESUPUESTO DEVENGADO MODIFICADO ANUAL AUTORIZADO
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