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Sistema Estatal de Evaluacién C U O rTO Tri m e S Tre

Institucion: 045 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE IZUCAR DE MATAMOROS

Cumplimiento de la Institucion: 90.83%

[:] 90 - 115.9 % Bueno 70 - 89.9 % Regular D 0-69.9 % Bajo Q N/A No Aplica

Programa Presupuestario: 1
Indicadores: 5
Actividades: 12

PROGRAMA PRESUPUESTARIO EVALUADO 2019

Programa Presupuestario (PP) E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION
9 P TECNOLOGICA SUPERIOR
Indicadores Actividades Evidencia
Total: 5 12
Evaluados al 40. Trimestre: 5 12
Bueno: 4 10 e
Regular: 0 1
Incumplimiento: 1 1
Bajo
Excedido: 0 0
Cumplimiento (20%/60%/20%) 15.94% 54.89% 20.00%
Nivel de Cumplimiento del PP (%) 90.83%




&s - Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios

R e Ejercicio 2019
Sistema Estatal de Evaluacién C U G rTO Tri m eSTre

Nivel de Cumplimiento de Indicadores y Actividades

De los 5 indicadores evaluados, 4 tienen un nivel de cumplimiento "bueno” y 1 presenta "incumplimiento” .

De las 12 actividades evaluadas, 10 tienen nivel de cumplimiento “bueno"”, 1 "regular"”, y 1 presenta “incumplimiento" .

Indicadores Evaluados Actividades Evaluadas
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Ejercicio 2019
Cuarto Trimestre

Indicadores Evaluados

Nivel de Cumplimiento de la Gestion del Programa Presupuestario

[ 95-115.9 % Bueno

Meta Programada

90- 94.9 % Regular

REALIZADO

EO071
D 0-89.9% Incumplimiento

90.83

[J > de 115.9% Excedido

Meta Realizada

%

. E 2 v : E g
g g 3 * B 2 o
2 3 H E H 5 E E
s E = E = 3 3
UNIVERSIDAD!
VINCULACION CON ORGANISMOS NUMERO DE ORGANISMOS
ouIM ;IVZES(’:\‘;LOGWA EE PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES) :&RESFA]-&J)ES DE ORGANISMOS 1 |PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES 3 4 4 4 15 5 9 9 3 26
MATAMOROS REALIZADA. VINCULADOS.
UNIVERSIDAD!
VINCULACION CON ORGANISMOS TOTAL DE ORGANISMOS PUBLICOS,
ouiM Eﬁg;LOGICA EE PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES :&Rfjr:;éi DE ORGANISMOS 2 PRIVADOS Y/0 SOCIALES 15 15 15 15 15 100.00 15 15 15 15 15 173.33 173.33 100.00
MATAMOROS REALIZADA. PROGRAMADOS PARA VINCULACION.
UNIVERSIDAD!
CAPACITACION DE DOCENTES DE
TECNOLOGICA DE PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE NUMERO DE DOCENTES
ouIM |ZUCAR DE :E:S;:[?A AL PERFIL  LABORAL CAPACITADO. 1 CAPACITADOS. 0 15 21 7 43 0 15 21 8 44
MATAMOROS )
UNIVERSIDAD!
CAPACITACION DE DOCENTES DE
TECNOLOGICA DE PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE TOTAL DE DOCENTES PROGRAMADOS
ouiM \ZUCAR DE :E:S;ZSA AL PERFIL  LABORAL CAPACITADO. 2 PARA RECIBIR CAPACITACION. 0 43 43 43 43 100.00 0 43 43 0 43 102.33 102.33 102.33
MATAMOROS )
TECNOL:.’\(J)I(\:IEC}ZQD?)EE) EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y|
ouIM |ZUCAR DE DE SALUD COMO PARTE DE UNA|/PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS. 1 ' NUMERO DE EVENTOS REALIZADOS. 0 23 21 34 78 0 25 21 29 75
MATAMOROS FORMACION INTEGRAL REALIZADOS.
TECNOL:.ZI(\S/IECZSIDADI: EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y|
ouiM \ZUCAR DE DE SALUD COMO PARTE DE UNA|/PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS. 2 TOTAL DE EVENTOS PROGRAMADOS. 0 78 78 78 78 100.00 0 78 78 78 78 96.15 96.15 96.15
MATAMOROS FORMACION INTEGRAL REALIZADOS.
UNIVERSIDAD PROYECTOS DE CIENCIA Y
UM TECNOLOGICA DE TECNOLOGIA QUE FOMENTAN Eg:/ICEEI\:\"IT:l:IIE DE LAPROVECTOCSULTﬁai 1 NUMERO DE PROYECTOS DE CIENCIA 0 50 64 21 135 0 50 64 21 135
IZUCAR DE|CULTURA EMPRENDEDORA EMPRENDEDORA, REALIZADOS Y TECNOLOGIA DESARROLLADOS.
MATAMOROS REALIZADOS. ! :
UNIVERSIDAD PROYECTOS DE CIENCIA Y
PORCENTAJE DE PROYECTOS QUE
TECNOLOGICA DE TECNOLOGIA QUE FOMENTAN TOTAL DE PROYECTOS DE CIENCIA Y
ouiM \ZUCAR DE|CULTURA EMPRENDEDORA| :&ASSEIJSSDORA REIZT-IZADOS CULTURA| 2 TECNOLOGIA PROGRAMADOS. 0 135 135 135 135 100.00 0 0 135 135 135 100.00 100.00 100.00
MATAMOROS REALIZADOS. v B
UNIVERSIDAD|MANTENER Y/O CERTIFICARSE EN LA|NUMERO DE CERTIFICACION EN LA NUMERO DE CERTIFICACION EN LA
TECNOLOGICA DE NORMA NMX-R-025-SFCI-2015 NORMA NMX-R-025-SFCI-2015 NORMA NMX-R-025-SFCI-2015
oum IZUCAR DE|"IGUALDAD LABORAL Y NO|"IGUALDAD LABORAL Y NO 1 "IGUALDAD LABORAL Y NO! 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 200
MATAMOROS DISCRIMINACION" REALIZADA. DISCRIMINACION" REALIZADA. DISCRIMINACION" REALIZADAS

*SP = SIN PROGRAMACION AL PERIODO
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Actividades Evaluadas del Programa Presupuestario: E071

95 -115.9 % Bueno

UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD

UNIVERSIDAD VINCULACION CON
TECNOLOGICA DE IZUCAR PUBLICOS,
DE MATAMOROS REALIZADA.

ORGANISMOS COLOCAR ESTUDIANTES EN ESTADIA
PRIVADOS Y/O SOCIALES TECNICA EN ORGANIZACIONES PUBLICAS,
PRIVADAS Y SOCIALES.

UNIVERSIDAD VINCULACION CON
TECNOLOGICA DE IZUCAR PUBLICOS,
DE MATAMOROS REALIZADA.

ORGANISMOS PROMOVER LA MOVILIDAD DE
PRIVADOS Y/O SOCIALES ESTUDIANTE Y/O DOCENTES A NIVEL
NACIONAL O INTERNACIONAL.

REALIZAR ACTIVIDADES DE DIFUSION DE
PRIVADOS Y/CC)JRG/;\S::SI)I;/ILCQE LA OFERTA EDUCATIVA, PERTINENTES A
LAS NECESIDADES DE LA REGION DE

INFLUENCIA, EN IEMS.

UNIVERSIDAD VINCULACION CON
TECNOLOGICA DE IZUCAR PUBLICOS,
DE MATAMOROS REALIZADA.

UNIVERSIDAD REALIZAR CAPACITACIONES PARA
TECNOLOGICA DE IZUCAR CAPACITACION  DE  DOCENTES DE

MEJORAR SU DESEMPENO DOCENTE DE
DE MATAMOROS ACUERDO AL PERFIL LABORAL REALIZADA. ACUERDO A SU AREA DE ESPECIALIDAD.

UNIVERSIDAD REALIZAR ACTIVIDADES DE FORMACION
TECNOLOGICA DE IZUCAR Zéz@gggif’:ERFIIEIIE.ABODF((Z(I:.EI:‘ETLSIZAD[/)\E Y/O ACTUALIZACION DOCENTE EN EL
DE MATAMOROS " PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.

UNIVERSIDAD REALIZAR REDES DE COLABORACION DE
TECNOLOGICA DE IZUCAR /(\:éZ/;ERIII;—(A)(j\I?’:ERFIIEIIE.ABODR(Z(I:.EI:‘ETLSIZAD[/)\E CUERPOS ACADEMICOS CON
DE MATAMOROS " INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR.

UNIVERSIDAD EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE REALIZAR ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y
TECNOLOGICA DE IZUCAR SALUD COMO  PARTE DE  UNA CULTURALES QUE FOMENTAN UNA VIDA
DE MATAMOROS FORMACION INTEGRAL REALIZADOS. SANA ENTRE LOS ESTUDIANTES.

UNIVERSIDAD EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE REALIZAR ACTIVIDADES DE FOMENTO A LA
TECNOLOGICA DE IZUCAR SALUD COMO  PARTE DE  UNA SALUD PARA ESTUDIANTES, DOCENTES Y
DE MATAMOROS FORMACION INTEGRAL REALIZADOS. ADMINISTRATIVOS.

UNIVERSIDAD PROYECTOS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA ORGANIZAR
TECNOLOGICA DE IZUCAR QUE FOMENTAN LA
DE MATAMOROS EMPRENDEDORA REALIZADOS.

ACTIVIDADES QUE
CULTURA FOMENTEN LA CULTURA EMPRENDEDORA
EN LOS ESTUDIANTES.

UNIVERSIDAD PROYECTOS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA IMPULSAR PROYECTOS DE ESTUDIANTES
TECNOLOGICA DE IZUCAR QUE FOMENTAN LA CULTURA MEDIANTE LA INCUBADORA DE NEGOCIOS
DE MATAMOROS EMPRENDEDORA REALIZADOS. DE LA UNIVERSIDAD.
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Evaluacion de la Gestiéon a los Programas Presupuestarios

[:] 0-89.9% Incumplimiento

REALIZADO

TRIMESTRE 1
TRIMESTRE 2
TRIMESTRE 3

304 460 0
0 4 0
21 21 1
2 3 2
0 1 1
1 2 2
1 18 19
1 3 2
0 1 1
0 1 1

TRIMESTRE 4

34

23

Ejercicio 2019
Cuarto Trimestre

D > de 115.9% Excedido

CUMPLIMIENTO (%)
CUMPLIMIENTO (%)

764 109.14 109.14
7 116.67 100.00
77 96.25 96.25
8 100.00 100.00
3 100.00 100.00
6 100.00 100.00
61 92.42 92.42
12 100.00 100.00
3 100.00 100.00
6 100.00 100.00

*SP = SIN PROGRAMACION AL PERIODO



Evaluacion de la Gestiéon a los Programas Presupuestarios
o Ejercicio 2019
Cuarto Trimestre

Actividades Evaluadas del Programa Presupuestario: E071

‘ 95 -115.9 % Bueno 90- 94.9% Regular [:] 0-89.9% Incumplimiento C] > de 115.9% Excedido

PROGRAMADO REALIZADO

UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD

CUMPLIMIENTO (%)
CUMPLIMIENTO (%)
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MANTENER Y/O CERTIFICARSE EN LA

UNIVERSIDAD BRINDAR CURSOS DE CAPACITACION AL
OUIM TECNOLOGICA DE IZUCAR !‘\‘I(CE’S'\A/II;AD LAB'\IO'\QXF_OZS_\?FG_Z(:\‘% PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO 0 1 1 1 3 0 0 0 0 0 0.00 0.00
DE MATAMOROS EN TEMAS DE IGUALDAD DE GENERO.

DISCRIMINACION" REALIZADA.

MANTENER Y/O CERTIFICARSE EN LA REALIZAR ACTIVIDADES DE DIFUSION EN

UNIVERSIDAD MEDIOS ELECTRONICOS Y/O IMPRESOS
OUIM TECNOLOGICA DE IZUCAR !‘\‘I(CE)S'\A/II;AD m;ﬂQh:i—r-OZS-iFCI-ZOlS TEMAS RELACIONADOS CON LA 1 3 4 4 12 1 3 4 4 12 100.00 100.00
DE MATAMOROS PERSPECTIVA DE GENERO E IGUALDAD

DISCRIMINACION" REALIZADA.

LABORAL.

*SP = SIN PROGRAMACION AL PERIODO



_ Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios

LY focretaradels Ejercicio 2019
Autleme de Puciie 0

Cuarto Trimestre

Sistema Estatal de Evaluacién

Poblacion atendida en el trimestre:
No. de Municipios Beneficiados:

Rango de Edad 3
QO -
0-18

19 - 30
31 - 40

Incluye poblacidn indigena:
41 - 50

986 Mas de 50 Si

No X

v No especifico

Fundamento Legal: Ley de Egresos del Estado de Puebla para el Ejercicio Fiscal 2019, Titulo Cuarto, Capitulo IX, Seccién | Art. 83, Fraccién Il
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Sistema Estatal de Evaluacién

Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios
Ejercicio 2019
Cuarto Trimestre

Comportamiento de las metas

Observaciones Recomendaciones

1. Se identifica 1 actividad que presenta nivel de cumplimiento inferior a 90%.

1. Realizar el andlisis del comportamiento de las metas y/o las gestiones
administrativas que permitan ajustar el nimero de acciones comprometidas ante la
Secretaria de Finanzas y Administracion, con el propdsito de reducir la brecha entre las
acciones programadas y los resultados de la evaluacion, para fortalecer el proceso de
ejecucion del ejercicio fiscal.

2. Se identifica 1 actividad que presenta nivel de cumplimiento superior a 115.99%. De
acuerdo a lo establecido en el numeral Décimo Segundo de los Lineamientos
Generales para la evaluacién de la gestion a los Programas Presupuestarios, la
Direcciéon de Participacion y Evaluacidon realizd una excepcion al criterio de
penalizacién a 1 actividad considerando la naturaleza de la actividad programada.

2. Realizar el andlisis del comportamiento de las metas y/o las gestiones
administrativas que permitan ajustar el nimero de acciones comprometidas ante la
Secretaria de Finanzas y Administracion, considerando datos histdricos, con el
propdsito de reducir la brecha entre las acciones programadas y los resultados de
evaluacion, para fortalecer el proceso de ejecucion del ejercicio fiscal.

3. Se identifica 1 indicador de componente que presenta nivel de cumplimiento
inferior a 90%.

3. Realizar el andlisis del comportamiento de las metas y/o las gestiones
administrativas que permitan ajustar el nimero de acciones comprometidas ante la
Secretaria de Finanzas y Administracion, con el propdsito de reducir la brecha entre las
acciones programadas y los resultados de la evaluacion, para fortalecer el proceso de
ejecucion del ejercicio fiscal.

4. Se identifica 1 indicador de componente que presenta nivel de cumplimiento
superior a 115.99%. De acuerdo a lo establecido en el numeral Décimo Segundo de los
Lineamientos Generales para la evaluacion de la gestion a los Programas
Presupuestarios, la Direccion de Participacidén y Evaluacidn realizdé una excepcién al
criterio de penalizacién a 1 indicador considerando la naturaleza de la actividad
programada.

4. Realizar el andlisis del comportamiento de las metas y/o las gestiones
administrativas que permitan ajustar el nimero de acciones comprometidas ante la
Secretaria de Finanzas y Administracion, considerando datos histdricos, con el
propésito de reducir la brecha entre las acciones programadas y los resultados de
evaluacion, para fortalecer el proceso de ejecucion del ejercicio fiscal.
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Justificacion de Actividades a Cumplimiento Menor al 90%.

Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios
Ejercicio 2019
Cuarto Trimestre

Actividad

1 E071 BRINDAR CURSOS DE CAPACITACION AL PERSONAL DOCENTE Y OUIM
ADMINISTRATIVO EN TEMAS DE IGUALDAD DE GENERO.

Nota: Las justificaciones mostradas, son obtenidadas de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.

Justificacién de la Dependencia / Entidad

PARA EL PERIODO QUE SE INFORMA, HAGO DE SU CONOCIMIENTO QUE PARA LA COORDINACION
DE IGUALDAD LABORAL ES Y HA SIDO DE SUMA IMPORTANCIA DE ACCIONES A FAVOR DE LA
NORMA NMX-R-025-SFCI-2015 “IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION”, Y PARA PODER
LLEVAR A CABO ESTA CERTIFICACION ES DE SUMA IMPORTANCIA LOS CURSOS DE CAPACITACION,
LOS CUALES SE HAN TENIDO QUE POSPONER Y/O CANCELAR POR FACTORES EXTERNOS A LA
COORDINACION. TODA VEZ QUE LA UNIVERSIDAD HA PASADO POR AL MENOS DOS CAMBIOS
ADMINISTRATIVOS MAYORES, HECHO QUE NO PERMITIO CUMPLIR CON LAS METAS A REALIZAR.
DICHOS CAMBIOS AUNQUE SON ADMINISTRATIVOS DETIENE LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS
O ACCIONES A REALIZAR PUES TODA ACTIVIDAD DEBE CONTAR CON ALGUN TIPO DE RECURSO,
YA SEA DE CARACTER ECONOMICO Y HUMANOS, POR LO QUE ESTA COORDINACION HA TENIDO A
BIEN REPROGRAMAR LAS ACTIVIDADES A PARTIR DEL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2020.
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Justificacion de Actividades a Cumplimiento Mayor al 115.99%.

Evaluacién de la Gestién a los Programas Presupuestarios
Ejercicio 2019
Cuarto Trimestre

Justificacién de la Dependencia / Entidad

No. PP Actividad

PROMOVER LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTE Y/O DOCENTES A NIVEL

! E071 NACIONAL O INTERNACIONAL.

Nota: Las justificaciones mostradas, son obtenidadas de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.

ouiM

Para el periodo que se informa y como se habia reportado en el trimestre anterior, durante el mes de
octubre se publicé la convocatoria de la beca “Estancia de Investigacién 2019”. Esta estuvo dirigida a
estudiantes de 10° cuatrimestre de ingenieria para que realizaran una corta estancia de investigacion en
alguna Institucion de Educacion Superior Internacional. Los estudiantes son: David Yadiel Garcia Aragén y
Alejandro Jonathan Garcia Carifio al Tecnoldgico de Antioquia, Colombia; Naydali Alanis Barba a la
Universidad de Cérdoba, Colombia. El principal objetivo de esta movilidad fue fortalecer y elevar la calidad
educativa internacional de los estudiantes, cumpliendo satisfactoriamente la actividad y realizando en su
totalidad 7 movilidades.
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Justificacion de Indicadores a Cumplimiento Menor al 90%.

Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios
Ejercicio 2019
Cuarto Trimestre

Justificacion de la Dependencia / Entidad

Indicador

NUMERO DE CERTIFICACION EN LA NORMA NMX-R-025-SFCI-2015 "IGUALDAD

1 |BO71 LABORAL Y NO DISCRIMINACION" REALIZADA.

OUIM

Para el periodo que se informa, hago de su conocimiento que para la coordinacién de igual
laboral es y ha sido de suma importancia la implementacién de acciones a favor de la norma
NMX-R-025-SFCI-2015 “Igualdad Laboral y no Discriminacion”, sin embargo y a pesar de
haber programado y de contar con una planeacion, se ha tenido que pospones y/o cancelar
por factores externos a la coordinacion. Toda vez que la Universidad ha pasado por al
menos dos cambios administrativos mayores hechos que no permitié cumplir con las metas
a realizar. Dichos cambios aunque son administrativos detiene la implementacion o
acciones a realizar pues toda actividad debe contar con algun tipo de recurso, ya sea de
caracter econdmico y humano; motivo por el cual porque esta coordinacidon ha tenido a
bien, reprogramar las actividades a partir del segundo trimestre del préximo afio.

Nota: Las justificaciones mostradas, son obtenidadas de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.
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Justificacion de Indicadores a Cumplimiento Mayor al 115.99%.

Indicador

Evaluacién de la Gestion a los Programas Presupuestarios
Ejercicio 2019
Cuarto Trimestre

Justificacion de la Dependencia / Entidad

1 EO071 PORCENTAJE DE ORGANISMOS VINCULADOS.

ouiM

Para el periodo que se informa se realizaron 3 convenios con organizaciones publicas, privadas y sociales, las cuales a
continuacién se mencionan: 1. Hierbas dulces HERBATROPIC S. de R.L. de C.V.; 2. Colegio de Postgraduados; 3. Sistema
operador de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Izicar de Matamoros. Dichos convenios beneficiaran a
docentes y estudiantes de los Programas Educativos de Agrobiotecnologia y Agricultura Sustentable y Protegida con
vinculacién institucional, académica, investigacion intercambio, préstamo de material bibliografico, capacitaciéon y
consultoria. A su vez la Universidad sera beneficiada a través de la prestacion de Servicios Tecnoldgicos a empresas. Es
importante mencionar que este indicador se excedio el porcentaje de organismo vinculados durante el ejercicio 2019,
en funcion a lo que a continuacién de detalla: El Modelo de Universidades Tecnolégicas donde se encuentra esta Casa
de Estudios se sustenta en uno de los pilares fundamentales de este subsistema y que es la funcion estratégica de
Vinculacién, actividad relevante que debe ser entendida como la interaccién de la Universidad con el entorno
econdémico, social, gubernamental y educativo. En este sentido, la Direccién de Vinculacién, cumpliendo cabalmente
esta funcidn sustantiva en al Universidad y atendiendo la Politica de Calidad en donde se establece como Vision
Institucional que debemos “ser una institucion de excelencia, lider en Educacién Superior Tecnoldgica (...) capaz de
transformar su regién de influencia mediante (...) convenios nacionales o internacionales, que den respuesta a las
necesidades del entorno”. En virtud de lo anterior, y con base a la necesidad de cumplir con dicha excelencia
académica a través de Programas Educativos pertinentes y acreditados para el aseguramiento de aprendizaje de
calidad, hemos signado convenios con diferentes organizaciones del sector publico, privado y social. Finalmente, se
hace del conocimiento que esta Casa de Estudios en el proceso de realizacién de Estadias Técnicas, nuestros
estudiantes desarrollan un proyecto de trabajo en una empresa del sector productivo en donde se traduzca en una
aportacién a la misma, contando con la asesoria de la Universidad y con el acompafiamiento de un tutor de la
organizacion en cuestion; por lo que las mismas empresas buscan y solicitan la suscripcion de convenios de
colaboracién para dichos propdsitos.

Nota: Las justificaciones mostradas, son obtenidadas de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.
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Ejercicio 2019

Presupuesto Devengado

PROGRAMA ANUAL AUTORIZADO AMPLIACIONES REDUCCIONES MODIFICADO PRESUPUESTO
No. PRESUPUESTARIO DEVENGADO
36,156,212.00 575,074.31 0.00 36,731,286.31 70,542,084.05
1 E071 36,156,212.00 575,074.31 0.00 36,731,286.31 70,542,084.05
Avance Presupuestal
Cuarto Trimestre 2019
EO071 36,731,286.31
PRESUPUE
STO
INSTITUCI 36,731,286.31
ONAL
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‘ Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios
B Babiea Ejercicio 2019

Obiorro do Pusids

Sistema Estatal de Evaluacién

Observaciones

Se recomienda a la Institucidn tomar en consideracion los resultados de las actividades e indicadores incumplidos del informe
correspondiente alcuarto trimestre, para la programacion de 2020.

Se recomienda a la Institucidn revisar la captura de su presupuesto, ya que el devengado es mayor a su modificado.
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