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Nivel de cumplimiento de la Dependencia o Entidad

Con fundamento en lo establecido por los articulos 83 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 1, 47, 55 segundo
parrafo, 102, 107, 112 y 116 de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estado de Puebla; 1, 3, 13, 31 fraccién IV, 35 fracciones Il y
XXXVIl de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Puebla; 12 fracciones |, VIl y XXV, 14 fracciones XIil, XiV y XX, 28
fracciones XIlI, XIV y XVI, 30 fracciones I, Ili, IV, IX y XlII del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica; asi como los
numerales 3, cuarto parrafo, 8 y 18 del Programa Anual de Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2020 del Gobierno del Estado de Puebla y el
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos Generales para el Seguimiento y Evaluacion de la Gestidn a los Programas
Presupuestarios; se realizo la Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020 de las Dependencias y
Entidades de la Administracion Publica Estatal, con el objetivo de determinar el logro de las metas respecto de los resultados esperados

para los indicadores de nivel componente y actividades, para lo cual se consideré |a informacién capturada en el Sistema Estatal de
Evaluacién, asi como la evidencia remitida por:

045 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE IZUCAR DE MATAMOROS

Con base en los pardmetros establecidos en los lineamientos Décimo Primero al Décimo Cuarte del Acuerdo por el que se establecen los

Lineamientos Generales para el Seguimiento y Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios, se determind el siguiente nivel de
cumplimiento global:

71.18% .
Critico
Elaborg; % Revisé:b‘)/(f
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Maria Esth?mpos Platas Paola Carrasco Herndndez
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Calificacion por Programa Presupuestario

Total Evaluados al 1er Semestre
Programa Presupuestario: 1 1
Indicadores de nivel componente: 5 5
Actividades: 12 12
0.0% a 89.99% Critico 90.0% a 94.99% En riesgo 95.0% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido NNC= No contribuye a la calificacion
Programa Presupuestario E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION
(PP) TECNOLOGICA SUPERIOR
Componentes Actividades Evidencia
30.00% 50.00% 20.00%

Total: 5 12
Evaluados al 1ler 5 12
Semestre:
Aceptable 2 5 20.00%
En riesgo 0 0
Critico 3 7
Excedido 0 0
P tajed

oreentaje de 20.23% 30.95% 20.00%
cumplimiento:
P tajed

orcentaje de 71.18%

cumplimiento del PP:



Sistema Estatal de Evaluacién
Informe de Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020
Secretaria de la

Funcion Publica Corte al Primer Semestre 2020

Gebierno de Puebla

»
»

Comportamiento de indicadores de nivel componente y actividades

Con corte al primer semestre de 2020, se evaluaron 5 indicadores de nivel componente y 12 actividades.

Indicadores Evaluados Actividades Evaluadas
Nivel de Cumplimiento = Semaforo
Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje
Aceptable 2 40.00% 5 41.67%
(95.00% a 115.00%)
En riesgo 0 0.00% 0 0.00%
(90.00% a 94.99%)
Critico
3 60.00% 7 58.33%
(0% a 89.99%) O ° ’
Excedido / Penalizado
( ) 0 0.00% 0 0.00%
(+ de 115.00%) (89.99%) ° °

TOTAL 5 12
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Presupuesto Devengado

PROGRAMA PRESUPUESTO
o PRESUPUESTARIO ANUAL AUTORIZADO AMPLIACIONES REDUCCIONES MODIFICADO DEVENGADO
S 62,704,257.00 $ S 62,704,257.00| $ 42,136,316.24
1 E071 S 62,704,257.00 $ S 62,704,257.00 $ 42,136,316.24
Avance Presupuestal
Primer Semestre 2020
EO71
PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL
$- $10,000,000.00 $20,000,000.00 $30,000,000.00 $40,000,000.00
# PRESUPUESTO DEVENGADO MODIFICADO = ANUAL AUTORIZADO

$70,000,000.00
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Porcentaje de cumplimiento programatico y presupuestal

Para cada Programa Presupuestario se identifica el siguiente porcentaje de cumplimiento en relacién al porcentaje
reportado del ejercicio presupuestal.

Porcentaje de Porcentaje de

cumplimiento de las presupuesto
metas devengado

Programa Presupuestario

E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION
TECNOLOGICA SUPERIOR

71.18% 67.20%



Sistema Estatal de Evaluacion

oeretarie o Informe de Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020
e

Funcion Phblica Corte al Primer Semestre 2020

Gabieno ¢e Puebly

v

Transversalidad

a) Beneficiarios atendidos en los Programas Presupuestarios, por género

&
401 303

b) Beneficiarios atendidos en los Programas Presupuestarios, por grupo etario

0-18 v
19-30 v
31-40
41-50

Mas de 50

No especifico

c) Beneficiarios del Programa Presupuestario de pueblos y comunidades indigenas.

Si
No x

Fundamento Legal: Ley de Egresos del Estado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2020, Titulo Cuarto, Capitulo IX, Seccidn Il Art. 81, Fraccion Il
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Observaciones y recomendaciones

Observaciones Recomendaciones

Implementar las acciones necesarias para dar cumplimiento a las metas programadas
. . o . ) de considerarlo necesario, realizar las gestiones administrativas correspondientes
7 actividades presentan nivel de cumplimiento inferior a 90.00%. ¥ . & ) . P -
para adecuar las metas, a fin de que los resultados permitan mejorar el disefio y
operacion del Programa Presupuestario para el siguiente ejercicio fiscal.

Analizar las causas del resultado obtenido e implementar las acciones necesarias para
. . ) o ) . dar cumplimiento a las metas programadas y de considerarlo necesario, realizar las
3 indicadores de nivel componente presentan nivel de cumplimiento inferior a . . . . .
90.00% gestiones administrativas correspondientes para adecuar las metas, a fin de que se
. 0. . . . ~ ., .
consideren mejoras en el disefio y operacion del Programa Presupuestario para el

siguiente ejercicio fiscal.



Sistema Estatal de Evaluacién
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Nivel de Cumplimiento de los Indicadores de nivel componente E071 71.18%

0.0% a 89.99% Critico 90.0% a 94.99% En riesgo 95.0% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido SPP = Sin programacion al periodo

< o 3 3
S E Meta Programada Meta Realizada £ ]
2 g ! <] <]
s s 2 z 82z
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE INDICADOR 8 E g Descripcién Variable g - s b s
el < ° £ = § =
< g S 2 o = g
=} s = 2 L s s
H <] = =
= S o l
UNIVERSIDAD
VINCULACION CON  ORGANISMOS NUMERO DE ORGANISMOS PUBLICOS,
ouIM TECNOLOGICA bE PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES PORCENTAJE DE ORGANISMOS PORCENTAJE  ASCENDENTE 1 PRIVADOS Y/0 SOCIALES 5 5 5 4 19 4 1 0 0 5
1ZUCAR bE REALIZADA. VINCULADOS. VINCULADOS.
MATAMOROS ) )
UNIVERSIDAD
VINCULACION CON  ORGANISMOS TOTAL DE ORGANISMOS PUBLICOS,
TECNOLOGICA DE PORCENTAJE DE ORGANISMOS .
ouIM \ZUCAR DE PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES VINCULADOS PORCENTAJE  ASCENDENTE 2 PRIVADOS Y/0 SOCIALES 19 19 19 19 19 52.63 19 19 0 0 19 26.32 50.00 50.00
MATAMOROS REALIZADA. PROGRAMADOS PARA VINCULACION.
UNIVERSIDAD
CAPACITACION DE DOCENTES DE
TECNOLOGICA DE PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE NUMERO DE DOCENTES
ouIM \ZUCAR DE :ELJLEI;ESA AL PERFIL  LABORAL CAPACITADO. PORCENTAJE  ASCENDENTE 1 CAPACITADOS. 0 19 33 9 61 0 19 0 0 19
MATAMOROS )
UNIVERSIDAD
CAPACITACION DE DOCENTES DE
TECNOLOGICA DE PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE TOTAL DE DOCENTES PROGRAMADOS
ouIM \ZUCAR DE :ELJLEI;ESA AL PERFIL  LABORAL CAPACITADO. PORCENTAJE  ASCENDENTE 2 PARA RECIBIR CAPACITACION. 0 61 61 61 61 31.15 0 61 0 0 61 3115 100.00 100.00
MATAMOROS )
UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y
ouim DE SALUD COMO PARTE DE UNA PORCENTAIJE DE EVENTOS REALIZADOS. PORCENTAJE = ASCENDENTE 1 NUMERO DE EVENTOS REALIZADOS. 0 30 20 31 81 0 9 0 0 9

IZUCAR E
MATAMOROS FORMACION INTEGRAL REALIZADOS.

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y

ouim DE SALUD COMO PARTE DE UNA PORCENTAIJE DE EVENTOS REALIZADOS. PORCENTAJE = ASCENDENTE 2 TOTAL DE EVENTOS PROGRAMADOS. 0 81 81 81 81 37.04 0 81 0 0 81 1111 30.00 30.00
1ZUCAR bE FORMACION INTEGRAL REALIZADOS.
MATAMOROS )

UNIVERSIDAD PROYECTOS DE CIENCIA Y
PORCENTAJE DE PROYECTOS QUE
TECNOLOGICA DE TECNOLOGIA QUE FOMENTAN LA NUMERO DE PROYECTOS DE CIENCIA
ouim IZUCAR DE CULTURA EMPRENDEDORA g\]/:\il’l:ENl-\lrggDORA RE:A\:IZADOS CULTURA| PORCENTAIE | ASCENDENTE t Y TECNOLOGIA DESARROLLADOS. 0 8 44 2 104 0 8 0 0 8
MATAMOROS REALIZADOS. :
UNIVERSIDAD PROYECTOS DE CIENCIA Y
PORCENTAJE DE PROYECTOS QUE
TECNOLOGICA DE TECNOLOGIA QUE FOMENTAN LA TOTAL DE PROYECTOS DE CIENCIA Y
ouim \ZUCAR DE CULTURA EMPRENDEDORA E&TEENJSEDORA RE:ACIZADOS CULTURA PORCENTAJE ~ ASCENDENTE 2 TECNOLOGIA PROGRAMADOS. 0 104 104 104 104 36.54 0 104 0 0 104 36.54 100.00 100.00
MATAMOROS REALIZADOS. :
UNIVERSIDAD
EVENTOS A FAVOR DEL PERSONAL .
TECNOLOGICA DE PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS A NUMERO DE EVENTOS REALIZADOS
ouim IZUCAR DE SD\OSBC';EIMI‘EE?ISI\?I;EALS;S;:SL v No FAVOR DE LA IGUALDAD DE GENERO. PORCENTAIE | ASCENDENTE t PARA EL PERSONAL. 0 7 o 7 23 0 4 0 0 4
MATAMOROS :
UNIVERSIDAD
EVENTOS A FAVOR DEL PERSONAL
TECNOLOGICA DE PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS A TOTAL DE EVENTOS PROGRAMADOS
ouim \ZUCAR DE SOBRE IGUALDAD LABORAL Y NO FAVOR DE LA IGUALDAD DE GENERO. PORCENTAJE = ASCENDENTE 2 PARA EL PERSONAL. 0 23 23 23 23 30.43 0 23 0 0 23 17.39 57.14 57.14
MATAMOROS DISCRIMINACION REALIZADAS.

*SP = SIN PROGRAMACION AL PERIODO
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Secretarfa de la
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conro e s Corte al Primer Semestre 2020
Nivel de cumplimiento de las Actividades E071 71.18%
0.0% a 89.99% Critico | 90.0% a 94.99% En riesgo 95.0% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido B SPP = Sin programacién al periodo

PROGRAMADO REALIZADO

UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA

TRIMESTRE 2
TRIMESTRE 3
TRIMESTRE 4
TRIMESTRE 1
TRIMESTRE 2
TRIMESTRE 3
TRIMESTRE 4

&
i
2
g

CUMPLIMIENTO (%)
NIVEL DE CUMPLIMIENTO

VINCULACION CON ORGANISMOS COLOCAR  ESTUDIANTES EN  ESTADIA
OUIM UNIVERSIDAD TECNOLOGICA PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES TECNICA EN ORGANIZACIONES PUBLICAS, ALUMNO 300 397 2 1 700 300 399 0 0 699 100.29 100.29

DE IZUCAR DE MATAMOROS REALIZADA. PRIVADAS Y SOCIALES.

VINCULACION CON ORGANISMOS PROMOVER LA MOVILIDAD DE
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
ouUIM PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES ESTUDIANTE Y/O DOCENTES A NIVEL PERSONA 1 4 1 1 7 1 0 0 0 1 20.00 20.00

DE [ZUCAR DE MATAMOROS REALIZADA. NACIONAL O INTERNACIONAL.

REALIZAR ACTIVIDADES DE DIFUSION DE LA
VINCULACION CON ORGANISMOS OFERTA EDUCATIVA, PERTINENTES A LAS
OUIM gg:\zllﬁiig?)z -II\-::'INAOMLg(:OCSA PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES NECESIDADES DE LA REGION DE ACTIVIDAD 30 30 1 29 90 21 26 0 0 47 78.33 78.33
REALIZADA. INFLUENCIA, EN INSTITUTOS DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR.

REALIZAR CAPACITACIONES PARA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA CAPACITACION  DE  DOCENTES  DE o
ouUIM MEJORAR SU DESEMPENO DOCENTE DE ACTIVIDAD 0 2 5 4 11 0 2 0 0 2 100.00 100.00
DE IZUCAR DE MATAMOROS ACUERDO AL PERFIL LABORAL REALIZADA. ACUERDO A SU AREA DE ESPECIALIDAD.

REALIZAR ACTIVIDADES DE FORMACION

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA CAPACITACION ~ DE  DOCENTES  DE
OUIM Y/O ACTUALIZACION DOCENTE EN EL ACTIVIDAD 0 1 1 1 3 0 1 0 0 1 100.00 100.00
DE IZUCAR DE MATAMOROS ACUERDO AL PERFIL LABORAL REALIZADA. PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.

UM UNIVERSIDAD TECNOLOGICA CAPACITACION  DE  DOCENTES  DE (R:Eil;ggg REDESAEEDEI\OAII'ég(S)RACIONCgE RED 1 2 2 1 6 1 1 0 0 2 66.67 66.67
DE IZUCAR DE MATAMOROS ACUERDO AL PERFIL LABORAL REALIZADA. INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR.

*SP = SIN PROGRAMACION AL PERIODO
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Secretarfa de la
luncion Piblica

conro e s Corte al Primer Semestre 2020
Nivel de cumplimiento de las Actividades E071 71.18%
0.0% a 89.99% Critico | 90.0% a 94.99% En riesgo 95.0% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido B SPP = Sin programacién al periodo

PROGRAMADO REALIZADO

UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA

TRIMESTRE 2
TRIMESTRE 3
TRIMESTRE 4
TRIMESTRE 1
TRIMESTRE 2
TRIMESTRE 3
TRIMESTRE 4

&
i
2
g

CUMPLIMIENTO (%)
NIVEL DE CUMPLIMIENTO

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE REALIZAR ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y
ouUIM DE IZUCAR DE MATAMOROS SALUD COMO PARTE DE UNA FORMACION CULTURALES QUE FOMENTAN UNA VIDA ACTIVIDAD 1 18 19 28 66 1 9 0 0 10 52.63 52.63
INTEGRAL REALIZADOS. SANA ENTRE LOS ESTUDIANTES.

EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE REALIZAR ACTIVIDADES DE FOMENTO A LA
OUIM Eg:\zlﬁiiggz -ll\-::'?AOMLg(;IOCSA SALUD COMO PARTE DE UNA FORMACION SALUD PARA ESTUDIANTES, DOCENTES Y ACTIVIDAD 1 3 2 6 12 1 0 0 0 1 25.00 25.00
INTEGRAL REALIZADOS. ADMINISTRATIVOS.

PROYECTOS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA ORGANIZAR ACTIVIDADES QUE FOMENTEN
ouUIM gg:gszﬂzgﬁﬁfys&gﬁgg QUE FOMENTAN LA CULTURA LA CULTURA EMPRENDEDORA EN LOS ACTIVIDAD 0 1 1 1 3 0 1 0 0 1 100.00 100.00
EMPRENDEDORA REALIZADOS. ESTUDIANTES.

PROYECTOS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA IMPULSAR PROYECTOS MEDIANTE LA
OUIM UNIVERSIDAD TECNOLOGICA QUE FOMENTAN LA CULTURA INCUBADOR DE NEGOCIOS DE LA PROYECTO 0 1 1 4 6 0 0 0 0 0 0.00 0.00

DEIZUCAR DE MATAMOROS EMPRENDEDORA REALIZADOS. UNIVERSIDAD.

EVENTOS A FAVOR DEL PERSONAL SOBRE BRINDAR CURSOS DE CAPACITACION AL
ouUIM UNIVERSIDAD TECNOLOGICA IGUALDAD LABORAL Y NO PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO CURSO 0 1 1 1 3 0 0 0 0 o 0.00 0.00

DE [ZUCAR DE MATAMOROS DISCRIMINACION REALIZADAS. EN TEMAS DE IGUALDAD DE GENERO.

REALIZAR ACTIVIDADES DE DIFUSION EN

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EVENTOS A FAVOR DEL PERSONAL SOBRE MEDIOS ELECTRONICOS Y/O IMPRESOS

0UIM IGUALDAD LABORAL Y NO TEMAS RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD 3 6 4 7 20 3 6 0 0 9 100.00 100.00
DE IZUCAR DE MATAMOROS DISCRIMINACION REALIZADAS. PERSPECTIVA DE GENERO E IGUALDAD
LABORAL.

*SP = SIN PROGRAMACION AL PERIODO



Sistema Estatal de Evaluacion
] ¥ Scorctara co la Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020
fancion alien Corte al Primer Semestre 2020

Gonierna ds sustia

Justificacion de Actividades a Cumplimiento Menor al 90%.

[ No. PP Adividad | UR__ Justificacién de la Dependencia / Entidad

PARA EL PERIODO QUE SE INFORMA, EL CENTRO INCUBADOR DE EMPRESA DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE IZUCAR DE MATAMOROS, ENTRO EN SUSPENSION DE ACTIVIDADES
PRESENCIALES A PARTIR DEL DIA 20 DE MARZO DE 2020, ATENDIENDO LAS DISPOSICIONES

1 EO71 IS/,LFI’\L/J;;SAI};AF;R.OYECTOS MEDIANTE LA INCUBADOR DE NEGOCIOS DE LA OUIM  OFICIALES DE LA UNIVERSIDAD Y DF LA AUTORIDAD SANITARIA EN RELACION A LA PANDEMIA POR
COVID-19. POR LO ANTERIOR SOLO CONTAMOS CON LOS PROYECTOS QUE SE LES DIERON
SEGUIMIENTO EN LOS MESES SOLICITADOS POR MEDIOS DE COMUNICACION DIGITALES (CORREO
ELECTRONICO Y WHATSAPP) Y QUE YA HAN SIDO REPORTADOS.

Para el periodo que se informa, derivado de la contingencia del virus COVID-19 que enfrenta el pais,

) £071 PROMOVER LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTE Y/O DOCENTES A NIVEL oUIM no fue posible realizar ningun tipo de movilidad estudiantil o docente. Por lo que una vez autorizado
NACIONAL O INTERNACIONAL. por las instancias correspondientes, la Universidad realizara las gestiones para el cumplimiento de la

actividad.
Para el periodo que se informa, la Direccidon de Vinculacidon en conjunto con el Departamento de
REALIZAR ACTIVIDADES DE DIFUSION DE LA OFERTA EDUCATIVA, Prensa, Comunicacion y Difusién y las direcciones de los programas educativos, realizaron 26
3 EO71 PERTINENTES A LAS NECESIDADES DE LA REGION DE INFLUENCIA, EN OUIM actividades de promocion y difusion de las diferentes carreras de la Universidad, las cuales se
INSTITUTOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR. difundieron los medios de comunicacion tanto televisivos y de radio, por lo que se cumplid

parcialmente.

Para el periodo que se informa, se cumplié parcialmente con la actividad, lo cual se mantiene la
« copy REALZAR REDES DE COLABORACION DE CUERPOS ACADEMICOS CON o, 2 0tdnt et T o e oesra Universind  mtivatoncs, por o qoe
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR. pandemia ¢ ’ P , , ‘ es, porio q
en los siguientes meses se implementaran estrategias correspondientes para el cumplimiento en su
totalidad de la actividad programada.

Nota: Las justificaciones mostradas, son obtenidadas de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.



Sistema Estatal de Evaluac
V ccerotaria do la Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2C

Funcién Pliblica

Corte al Primer Semestre 2(

Justificacion de Actividades a Cumplimiento Menor al 90%.

I - . N I Justificacién de la Dependencia / Entidad

Para el periodo que se informa, las actividades programadas se cumplieron parcialmente, debido a que fueron suspendidas por la
pandemia que esta azotando al pais. Los eventos suspendidos por mencionar algunos fueron: presentaciones culturales, torneos
municipales y el encuentro Nacional Cultural y Deportivo de Universidades Tecnoldgicas 2020. Como una estrategias para aportar
a la comunidad universitaria y a la sociedad, el Departamento de Actividades Culturales y Deportivas en coordinacién con el
Departamento de Prensa, Comunicacion y Difusidn, realizaron videos para la promocién “Quédate en casa y activate con la
Universidad Tecnoldgica”; los cuales a continuaciéon se mencionan: 1. El 21 de abril de 2020, se presenté un video donde el
profesor Jair Mendoza Altamirano, da una rutina de 15 minutos donde trabajaron pierna y gluteos; 2. El 21 de abril de 2020, la
profesora Carmen Cervantes presentd la rutina titulada “Saludo al Sol”, en el cual la gente realizé ejercicios de respiracion y

REALIZAR ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y CULTURALES QUE FOMENTAN UNA flexiones; 3. El 22 de abril de 2020, el profesor Isaul Herrera Vélez mostré en el video las partes que componen una guitarra y

5 E071 VIDA SANA ENTRE LOS ESTUDIANTES. ouiM explica el sonido de cada una de las cuerdas, dicho video fue enfocado para principiantes; 4. El 22 de abril de 2020, se presentd el

L.E.F. Ivdn Geovanni Reyes Dias dio a conocer los fundamentos técnicos y tacticos en el futbol siete; 5. El 24 de abril de 2020, José
Vargas Hernandez profesor de Taekwondo explicé ejercicios de flexibilidad y estiramiento fundamentales para la prictica de
dicho deporte; 6. El 25 de abril de 2020, el profesor Teodoro Ponce Gutiérrez informé de la introduccion al dibujo y mostré el
material con el cual puedes llevar a la practica dicha actividad; 7. EI 29 de abril de 2020, la profesora Patricia Garcia Morua
mostro la importancia que tienen los fundamentos técnicos y tacticos en la practica del baloncesto. 8 y 9. La profesora Cecilia
Azucena Rodriguez Espinoza, participd en dos videos: el primero se realizé el 7 de marzo donde mostrd las técnicas de zapateado
basico, que se implementan para algunos bailes y el 29 de mayo de 2020, presentd 3 bailables donde se pusieron en practica el
zapateado que se mostré en el video anterior.

Para el periodo que se informa, en virtud que la Universidad Tecnoldgica de Izicar de Matamoros, se
REALIZAR ACTIVIDADES DE FOMENTO A LA SALUD PARA ESTUDIANTES, unio a las m?dldas de sana dlstanC|a~en respuesta a la cont'lngenua F')rfesentada por el COVID—'19, ppr
6 EO71 OUIM o que a partir del 20 de marzo del afio en curso, no se realizaron actividades programadas al interior
DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS. L ; - N -
de la Universidad. Cabe mencionar que esta actividad solo se realizard en cuanto las autoridades de
salud indique que se regrese a la normalidad.

PARA EL PERIODO QUE SE INFORMA, DEBIDO A LA SITUACION ACTUAL QUE VIVE EL PAIS DERIVADO
DE LA PANDEMIA POR EL COVID-19, NO SE REALIZARON CURSOS DE CAPACITACION AL PERSONAL
7 E071 igll\’\/lllljl\ﬁgTR/gﬁ\F;(sDoEsN TEIEAAS(:II;:/?GCH:I.CI;C;'; DEAIG'ENEE;SONAL DOCENTE ¥ OUIM  DOCENTE Y ADMINISTRATIVO EN TEMAS DE IGUALDAD DE GENERO. POR LO QUE EN LOS
' SIGUIENTES MESES SE IMPLEMENTARAN ESTRATEGIAS CORRESPONDIENTES PARA EL
CUMPLIMIENTO EN SU TOTALIDAD DE LA ACTIVIDAD PROGRAMADA.

Nota: Las justificaciones mostradas, son obtenidadas de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.
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Justificacion de Indicadores a Cumplimiento Menor al 90%.

e T S T icaionde1aDependnci/ Eniad

Para el periodo que se informa, hago de conocimiento que se cumplié parcialmente con el
indicador, realizando 1 convenio de Vinculacidon con organismos publicos, privados y/o
sociales, el cual a continuacidn se menciona: Industria Azucarera de Atencingo S.A. de C.V.;
no omito mencionar que debido a la contingencia del COVID-19 que se presenta en el pais;
las organizaciones que tenian programada la firma de convenios, reprogramaran una vez
que se levante la contingencia actual.

1 EO071 PORCENTAJE DE ORGANISMOS VINCULADOS. ouiM

Para el periodo que se informa, las actividades culturales y deportivas, programadas en este afio 2020, se cumplieron parcialmente, debido
a que fueron suspendidas por la pandemia que esta azotando al pais. Los eventos suspendidos por mencionar algunos fueron:
presentaciones culturales, torneos municipales y el encuentro Nacional Cultural y Depor vo de Universidades Tecnoldgicas 2020.

Como una estrategias para aportar a la comunidad universitaria y a la sociedad, el Departamento de Actividades Culturales y Deportivas en
coordinacién con el Departamento de Prensa, Comunicacién y Difusion, realizaron videos para la promocion “Quédate en casa y activate
con la Universidad Tecnoldgica”; los cuales a continuacion se mencionan: 1. El 21 de abril de 2020, se presentd un video donde el profesor
Jair Mendoza Altamirano, da una rutina de 15 minutos donde trabajaron pierna y gluteos; 2. El 21 de abril de 2020, la profesora Carmen
Cervantes presento la rutina titulada “Saludo al Sol”, en el cual la gente realizd ejercicios de respiracion y flexiones; 3. El 22 de abril de 2020,
el profesor Isaul Herrera Vélez mostré en el video las partes que componen una guitarra y explica el sonido de cada una de las cuerdas,
dicho video fue enfocado para principiantes 4. El 22 de abril de 2020, se present6 el L.E.F. lvdn Geovanni Reyes Dias dio a conocer los
fundamentos técnicos y tacticos en el futbol siete; 5. El 24 de abril de 2020, José Vargas Hernandez profesor de Taekwondo explicd
ejercicios de flexibilidad y estiramiento fundamentales para la practica de dicho deporte; 6. El 25 de abril de 2020, el profesor Teodoro
Ponce Gutiérrez informé de la introduccion al dibujo y mostrd el material con el cual puedes llevar a la practica dicha actividad; 7. El 29 de
abril de 2020, la profesora Patricia Garcia Morua mostrd la importancia que tienen los fundamentos técnicos y tacticos en la practica del
baloncesto. 8 y 9. La profesora Cecilia Azucena Rodriguez Espinoza, participd en dos videos: el primero se realizé el 7 de marzo donde
mostro las técnicas de zapateado basico, que se implementan para algunos bailes y el 29 de mayo de 2020, presenté 3 bailables donde se
pusieron en prac ca el zapateado que se mostré en el video anterior.

Los eventos de salud programadas para realizar en el trimestre abril-junio, no se llevaron a cabo, debido a las medidas de sana distancia en
respuesta a la contingencia presentada por el COVID-19, por lo que, a partir del 20 de marzo del afio en curso, no se realizaron actividades
preventivas de la salud al interior de la Universidad.

2 EO071 PORCENTAIJE DE EVENTOS REALIZADOS. ouiM

Nota: Las justificaciones mostradas, son obtenidadas de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.
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Justificacion de Indicadores a Cumplimiento Menor al 90%.

e T S T icaionde1aDependnci/ Eniad

Para el periodo que se informa, hago de su conocimiento que se cumplié parcialmente, se
realizaron un total de 4, los cuales a continuacion se mencionan: 1. El dia 10 de mayo, de
envio por medios electrénicos una felicitacidn en video a todas las mamas trabajadoras de la
Universidad; 2. EI 15 de mayo, se envioé por medios electrénicos una felicitacién digital y en
video a las maestras y maestros de la Institucion; 3. El 21 de junio del presente, se les envié
3 EO071 PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS A FAVOR DE LA IGUALDAD DE GENERO. OUIM  por medios electrénicos una felicitaciéon digital a todos los papas que laboran en la
Institucién; 4. El dia 25 de junio, en conmemoracién del Dia Naranja, se hizo la invitacidon a
todo el personal que labora en nuestra Universidad, a escuchar la platica “Importancia de la
Perspec va de Género Feminista en la Educacién Superior”.
Los eventos programados para el 2do trimestre no se cumplieron debido a la situacion
actual de la pandemia derivada por el COVID-19 que sufre nuestro pais.

Nota: Las justificaciones mostradas, son obtenidadas de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.



