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lzdcar de Matamoros, Puebla, a 3 de marzo de 2021

AL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO

Debido a que la pandemia por COVID-19 alin no cede, me permito, una vez mas, pedir a
todos ustedes extremen las precauciones, cumpliendo con los protocolos sanitarios
establecidos, como hasta ahora lo han hecho, para evitar el contagio con sus fatales
consecuencias.

Asimismo, también reconozco y agradezco a todos los que integran la planta docente,
administrativa y de servicios de nuestra institucion, por el esfuerzo y compromiso que han
mostrado para cumplir con la mision académica que se nos ha encomendado. A los
docentes, porque todos han cumplido puntualmente con su labor a distancia, desde sus
hogares, con las dificultades y limitaciones que ello implica; al personal administrativo que
desarrolla actividades esenciales de manera escalonada, siempre bajo la supervision y
orientacion del Departamento de Servicios Médicos.

Afortunadamente, a casi un afio del inicio de la pandemia, no hemos tenido casos fatales
que lamentar entre nuestro personal, gracias a las medidas de prevencion adoptadas y
espero que asi nos mantengamos hasta que la contingencia ceda.

Tengan la certeza de que |a integridad de nuestra salud siempre sera prioritaria para
nuestras autoridades educativas, el gobierno del estado y el cuerpo directive que me honro
en representar. Por ello, apegados a las medidas sanitarias, estamos siempre atentos a
cualguier incidencia, para atenderla con los medios a nuestro alcance.

Atentamente

MTRO. MARGARITO BARBOZA CARRASCO
Rector

www.utim.edu.mx
Q0 @soyUTIM

#ExcelencialUniversitariaFortalezaDelMeéxico
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A PASO FIRME, AVANZA LA OBRA
DE CONSTRUCCION
DEL EDIFICIO ACADEMICO 3 EN LA UTIM

IZUCAR DE MATAMOROS, PUE.

| pasado 8 de enero, inicié la Construccion de la

Unidad de Docencia de 2 niveles 1° etapa, la cual

estd siendo ejecutada por el Comité
Administrador Poblano para la Construccién de
Espacios Educativos (CAPCEE), autorizada por la
Secretaria de Planeaciény Finanzas

Aestafecha,3demarzode 2012,laobralleva 56 diasde
haber iniciado los trabajos por parte de la constructora
“APR Proyectos y Edificaciones, S.A.de C.V.la cual fue la
ganadora del proceso de licitacién en la que
participaron 13 empresas.

El 17 de febrero, personal de la Secretaria de la Funcion
Publica del estado de Puebla realizé una visita de
supervisién a la obra, verificando que la calidad del
material utilizado, correspondaalo programado.

Los dias martes 23 y miércoles 24 de febrero, se llevé a
cabo el colado de las bases ubicadas en direcciéon hacia
la calle Privada de la UTIM, completando con ello toda
la base del edificio.

Se contintia con el armado de las trabes y encajonando
las cadenas para concluir la cimentacién de la base del
Edificio Académico 3.




; Secretaria
u W de Educacioéon

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA

DE IZUCAR DE MATAMOROS

E D

Solicitud de Ficha
de Admision

1 Ingresa a www.utim.edu.mx
' -Da click en el botén ADMISION 2021
*Selecciona Ficha de Examen
*Llena todos los campos con tus datos personales

«Obtén el namero de referencia para hacer el pago bancario

*Imprime tu comprobante fiscal de pago

2 Escanea del original y por separado los siguientes documentos
' *Acta de nacimiento
*Constancia de estudios con calificaciones o Certificado de bachillerato
«CURP actualizada
«Comprobante fiscal de pago
anvialos a serviciosescolares@utim.edu.mx

. 3 Contesta = 4 Presenta tu Examen

el siguiente T e,
I Entrega de Ficha de Admision
cuestionario y del 8 de marzo al 25 de mayo

Dudas y comentarios: serviciosescolares@utim.edu.mx o al Tel: 243 43 6 38 95
Horario de Atencion de Lunes a Viernes de 09:00 a 15:00 hrs.




REALIZAN “CHARLAS ACADEMICAS” EN UTIM

| lunes 22 de marzo, a través de la plataforma ZOOM,

en el marco de la serie de charlas académicas

organizadas por la Direccion de Vinculacién en
coordinacién con el Departamento de Practicas y Estadias,
se llevd a cabo la platica impartida por Jericé Jabin Bello,
Doctor en Ciencias y Biotecnologia de Plantas, encargado
del laboratorio de Cultivo de tejidos vegetales del Colegio
de Postgraduados, Campus Cérdoba, quien compartié su
conocimiento y experiencia con el tema: “Cultivo de tejidos
vegetales”.

Estudiantes de los programas educativos de
Agrobiotecnologiay Agricultura Sustentable y Protegida, de
segundo y quinto cuatrimestre, participaron de manera
virtual en dicha sesién, en donde se les aclararon algunas
dudas en relacién al tema. El Doctor Jericé hizo la invitacién
a los estudiantes que deseen participar en proyectos,
haciendo especial énfasis en laimportancia del compromiso
y la responsabilidad que todo estudiante debe mostrar para
pertenecer a equipos de investigacién, en el tema de
propagacién de plantasy mejoramiento genético.

© Zoom Reunion

Audberto Ramos

" s

s

Esquema general de la micropropagacion

0. Seleccién de |. Establecimiento 11 Multiplicacién V. Aclimatizacion
e e in vitro Iil. Enraizamiento

Pedro Uribe

L Escribe aqui para buscar

| que tiempo le
1 todo el proceso desde la

Otra charla académica de organizada por la Direccion de
Vinculacién, en coordinacion con el Departamento de
Practicasy Estadias, seimpartio el pasado lunes 22 de marzo,
a través de la plataforma ZOOM, en relacion al cuidado de
nuestra salud, titulada “Estrés y Ansiedad”, impartida por la
Licenciada Fanny Galeno Reyes, quien es licenciada en
Psicologia porla Universidad Popular Autbnoma de Pueblay
quien también forma parte del departamento
PsicopedagdgicoenlaUTIM.

Kelly Minzi

cémo procederia para
trabajar en condiciones de

Durante la charla, se platicé con
los estudiantes acerca de los
puntos a considerar para el
cuidado de la salud mental,
generando conciencia sobre la
importancia de este tema.

ma realizar

seleccion de la planta madre
hasta la aclimatacin?

Si emplea meristemos para
abtener plantas libres de
virus, cémo puede corroborar
que de verdad van libres de
virus?

Si emplea meristemos para
obtener plantas libres de
virus, céma puede corroborar
que de verdad van libres de
virus?
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direccion.ti@utim.edu.mx

dir.agroas 'm.edmx = =
e b direccion.paramedico@utim.ed

Fecha limite para
registrarse
12 de abril de 2021

autv@utim.edu.mx

¢, Quieres concluir tu formacién como

Técnico Superior Universitario
y solo te falto la estadia técnica?

Contactano
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DE MAYO

DE ADMISION 2021

REQUISITOS PARA TRAMITE DE FICHA DE ADMISION:

sellada por el director.

- CURP (fotocopia tamario carta). . | /“‘
TRAMITA TU FICHA EN:

www.utim.edu.mx

PARA MAYOR INFORMACION: OO ®SsoyUTIM
(243) 436 3895 - (243) 436 3896 ext. 121y 122

atencionaestudiantes@utim.edu.mx
serviciosescolares@utim.edu.mx

NUMEROS DE TELEFONO DISPONIBLES
PARA SOLICITAR INFORMACION 0W
SERVICIOS ESCOLARES 243 43 638 95
CAJA 243 43 665 90
FINANZAS 243 43 665 88
VINCULACION 243 43 665 89

wWww.utim.edu.mx

#ExcelenciaUniversitariafortalezaDeMéxico Q0 ®soyUtIM
(243) 436 3805 - (243) 436 3896 ext.121y 122




RECONOCE MARGARITO BARBOZA A PERSONAL
ADMINISTRATIVO POR SU ALTO DESEMPENO LABORAL

de Matamoros, Margarito Barboza Carrasco,

reconocio el trabajo y compromiso de
trabajadores de la UTIM, por cumplir con un alto
desempeno profesional administrativo durante el
ejercicio 2020.

I | Rector de la Universidad Tecnolégica de Iztcar

Fueron nuestra companeras Ing. Marlen Gallegos
Magana, Mtra. AnahiMedina, Ing. LorenaVazquezeIng.
Karla Ariana Flores quienes recibieron un
reconocimiento por el alto desempeno laboral
realizado en el campus universitario.

iEnhorabuenal




DiAs CONMEMORATIVOS DEL MES DE
MARZO

Dia internacional de la eliminacion de la discriminacion racial

UNIVERSIDAD
M TECNOLOGICA
DE IZUCAR DE MATAMOROS

“Valoremos nuestras diferencias

www.utim.edu.mx

#ExcelenciaUniversitariaFortalezaDeMeéxico Q0 ®soyuTIM
(243) 436 3895 - (243) 436 3896 ext.121 y 122

- UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA

DE IZUCAR DE MATAMOROS

Exproplaclon Petrolera
Méxi

18 de marzo
1938

wWww.utim.edu.mx

#ExcelenciaUniversitariaFortalezaDeMéxico Q0 ®soyuTiM
(243) 436 3895 - (243) 436 3896 ext.121 y 122



Marilu Colmenar...

Guadalupe Tejed...

on el objetivo de fortalecer la formacién del

estudiante y apoyarlo en su proxima experiencia

en busqueda de empleo, la Direcciéon de
Vinculaciéon de la Universidad Tecnoldgica de Izucar de
matamoros, lleva a cabo Talleres “on line” de
Empleabilidad.

El pasado viernes 19 de marzo, a través de la plataforma
ZOOM, se llevo a cabo un taller virtual en relacién al
tema de empleabilidad, impartido a los estudiantes
proximos a egresar de los diferentes programas
educativosdeTSU.

LA DIRECCION DE VINCULACION DE LA UTIM
LLEVA A CABO TALLERES DE EMPLEABILIDAD

Personal del drea de Bolsa de Trabajo y del Instituto
Poblano de la Juventud, en coordinacién con la
Direccion de Vinculacion y los diferentes Programas
Educativos, organizaron una serie de charlas, en las
que los estudiantes tuvieron la oportunidad de
conocer algunos consejos importantes para la
correcta redaccion de un curriculum vitae y conocer
algunos aspectos indispensables para la
preparacién adecuada, previa a una entrevista de
trabajo exitosa.

Durante el taller, se tocaron puntos como
informacion y formato idéneo para el curriculum
vitae, cdmo estar preparado para la entrevista
laboral, vestimenta adecuada y comunicacion no
verbal; al cierre de cada charla, se realizaron
simulaciones de entrevista laboral, donde algunos
estudiantes tuvieron la oportunidad de realizar un
ensayo y de esa manera recibir retroalimentacion.la
conservacion de especiesendémicas, delaregion.

éQué miran en un Curriculum
los entrevistadores
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» ADMINISTRACION:
- Area Capital Humano.
- Area Formulacion y Evaluacion de Proyectos.

* AGRICULTURA SUSTENTABLE Y PROTEGIDA.
» AGROBIOTECNOLOGIA, AREA VEGETAL.

« CONTADURIA

» AGROBIOTECNOLOGIA
» PROCESOS ALIMENTARIOS

ICENCIATURAS
» EN CONTADURIA

» EN GESTION DE NEGOCIOS Y PROYECTOS
« EN GESTION DE CAPITAL HUMANO

1ANO
+ 8 MESES

LICENCIATURA / INGENIERIA

2 ANOS

TECNICO SUPERIOR
UNIVERSITARIO

¥ . _— UNIVERSIDAD
'/ )7/ TECNOLOGICA

- @.r&a Desarrollo de Software Multiplataforma.
- Area Infraestructura de Redes Digitales.

» PARAMEDICO

« PROCESOS ALIMENTARIOS
» LENGUA INGLESA

*AGRICULTURA SUSTENTABLE Y PROTEGIDA
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jAlto, no mas violencia
contra las mujeres!

Sumate a nuestra Red de Apoyo

Q 911 Telmujer

ﬁ Gobierno de Puebla l@ Secretaria de
*  Hacer historia. Hacer futuro. lgualdad Sustantiva

Por une

vide) [Lilore
L, Je violencia

,r

WWW.Utim.e« I J.mx

#ExcelenciaUniversitariaFortalezaDeMeéxico OO ©soyuTiIM
(243) 436 3895 - (243) 436 3896 ext. 121y 122
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